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KUNGSBACKA KOMMUN

Arende

Anteckningar

Information:

Kommungemensamma digitala projekt
samt kommunens digitaliseringsarbete
(6vergripande malet med digitalisering i
Kungsbacka kommun, nationella
samarbeten/projekt vi & med i och vilka
tidsplaner vi har for vara projekt har
hemma med vad vi hoppas gora)

Gunnar Warnfeldt, Enterprisearkitekt

Enterprisearkitekt Gunnar Warnfeldt lamnar en kortfattat
presentation om sig sjalv och informerar vidare om behovet
av digitalisering och de forutsattningar och forvantningar
som verksamheten har for sin utveckling.

Gunnar Warnfeldt informerar vidare om digital assistent
som erbjuder stdd och avlastar medarbetare i en stor
variation av deras textrelaterade uppgifter. Samt visar en
film for att illustrera hur arbetet kan se ut men hjélp av den
digitala assistenten.

Vidare forklarar Gunnar Wérnfeldt att det &r ca 89 % av
stkanden som far tillbaka ansokan da det behovs
kompletteras. Kommunen vill géra bygglovsprocessen
enklare for de som soker bygglov och ska testa om Al kan
signalera till sokanden att handlingar behéver kompletteras
I ansokan.

Tips for att folja med Kungsbacka kommuns arbete med
innovativa lésningar besok:

https://kungsbhacka.se/innovation
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Information:
Uppféljning semestervikariat och
bemanning 2024

Vanja Winroth Lohman,
innovationsledare

Innovationsledare Vanja Winroth Lohman informerar om

uppfolj

ning av sommarbemanningen 2024 och bérjar med

foregaende arets statistik.

Total dvertid 2023

11 000
Spridd

timmar motsvarande 75 heltidstjanster
over forvaltningen men sarskilt hogt pa ett par

enheter

Ej tills

atta pass 2023
I mitten av juni uppskattade enhetscheferna att de
saknade personal pa ca 4700 pass

14 800 bestallningar blev tillsatta av 16 400
inskickade till Vikariecenter

26 medarbetare flyttade en eller flera
semesterveckor

Detta vet vi hittills 2024

Overtiden har minskat markant jamforbar
sommarperiod med foregaende ar. Augusti ar
dock inte faststalld &nnu.

Nér forvaltningen i mitten av juni uppskattade
tillsattningen av behovet hade vi 16st 96,5% av
efterfragade vikarier. Det 6nskades 13 vikarier
ytterligare av 382 och antal passuppskattades
till 1300.

En stor skillnad i juni fran féregaende ar var att
de vikarier som endast ville arbeta pa tillganglighet
inte hade bokats i planeringen annu, vilket &r
positivt!

Inga medarbetare har flyttat sina semesterveckor
mot ersattning.

Ingen kostnad for inhyrd personal

Undersoker sjukfranvaron vidare

Minskat antalet timmar och arsarbetare

som har bestéllts avseende timvikarier fran
Vikariecenter. Ex juli minskade med ca

14 000 timmar.

60 vikarier fick en manadsanstallning

istéllet for en timanstallning.

Delegering och fysisk introduktion pagick
under hela sommaren
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Vad hander nu?

Kvalitativ och fortsatt kvantitativ
utvardering fortsatter med olika
delar av var forvaltning.

Vi forvantar oss att vara klara och
kunna gora vara slutgiltiga analyser i
oktober.

Just nu — forsiktigt positiva att vara
atgarder har gjort skillnad!




KUNGSBACKA KOMMUN

Information:
Forebyggandeenhetens arbete

Christina Frojdlund, stéd- och
omsorgskonsulent

Camilla Holmberg,
aktiveringssamordnare

Stod- och omsorgskonsulent Christina Fréjdlund
informerar om Forebyggandeenhetens olika verksamheter
och hur arbetet bedrivs.
e Stdd- och omsorgskonsulent inom SoL och HSL.
(ger rad, stod och vagledning)
e Uppsokande verksamhet. (bryta ofrivillig ensamhet
och forebygga psykisk ohélsa)
e Anhorigstodjare. (stod till anhériga fysisk
sjukdom/demens/éldre)
e Syn- och horselsamordnare. (stod till personer med
syn- och horselnedsattning)
e Bostadsanpassningshandlaggare. (handlagger
ansokningar om bostadsanpassningsbidrag)
e Fixartjanst. (stod i hemmet for att férebygga fall)

Vidare forklarar Christina Fréjdlund hur de arbetar med en
halsoframjande och férebyggande inriktning.

”En vig in” ingang till Vard & Omsorg med syfte att ge
kommuninvanaren halsoframjande & forebyggande stdd.
Direktnummer 0300-83 59 00.

Metoder och insatser

- Halsoframjande hembesdk/samtal

- Salutogent forhallningssatt

- Motiverande samtal (MI)

- Kommunikation/dialog med kommuninvanare
- Kommuninvanarens ansvar

- Forskning

Samverkan och partnerskap

- Samarbetet med Kultur & fritid

- Samarbetet med Go! Kungsbacka —
Frivilligverksamheterna

- Samarbete med pensionérsorganisationer och
foreningar

- Samarbetet med regionen (God och nara vard)

Aktivitetssamordnare Camilla Holmberg informerar om
arbetet med ofrivillig ensamhet.

Ensamhet i olika former.
+ Social (saknad av att ingd i ett socialt sammanhang)

» Existentiell (saknad av att kunna dela tankar om
livet & doden med nagon)
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» Emotionell (saknad av néra fortrogna véanner att
dela sitt innersta med)

* Frivillig (vald ensamhet for att kunna vara for sig
sjélv)

Vidare forklarar Camilla Holmberg om arbetssétt och
metoder. Malet &r att minska antalet aldre som besvaras av
nagon sorts ofrivillig ensamhet. Fa till hallbara I6sningar
och resultat som kan efterlevas dven efter verksamhetens
arbete.

- Salutogent forhallningssatt

- MI (motiverande samtal)

- Frageformular/intervju- underlag

- Stod for att personen pa egen hand ska kunna bryta

sin upplevda ensamhet

Tips besok Ett varmare Partille

Brittiska staden Frome — en f_brebild nar det kommer till
ensamhet — Riksforeningen Aldres Hélsa (aldreshalsa.com)

Synpunkter och fragor pa motet

Marianne Nilsson, PRO Fjaras

Svart med lokaler blir dyrt med hyran. Borde finnas
mojlighet att fa tillgang till lokal for 6ppna maéten, dar
manga olika personer kan komma for att traffas for en
pratstund och fika.

Erik Altenstedt, SPF Seniorerna Tolo-Alvsaker

For att mojliggora motesplatser for aldre bor det ske fran
stadsplanering till detaljplaner. Vilket ansvar har den
fysiska planeringen? | varje kvarter borde det finnas
mojlighet till motesplatser for bade utemiljé och lokaler
som stodjer fysiska moten for att motverka den ofrivilliga
ensamheten och den psykiska ohéalsan.

Bo Eriksson, PRO Kungsbacka

Inneboende pa Kolla vard- och omsorgsboenden har fatt en
inbjudan men de kan inte komma pa grund av att det inte
finns nagon i kommunen som kan koéra dem?

Camilla Holmberg svarar att de kan vara behjélpliga med
anstkan om fardtjanst till de personer som dnskar.
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Information
N&mndbudget 2025

Annakarin Svennebjer, ekonomichef

Ekonomichef Annakarin Svennebjer informerar om
Namndbudget 2025, det finns en fornyelse av kommunens
styrmodell som dverlamnats till kommunfullmaktige i juni
2024 men arbete fortsétter tills vidare med tidigare
styrmodell.

Annakarin Svennebjer forklarar vidare om styrning och
uppfoljning.

Strategiska styrningen => riktningen — hit ska vi!
« Mal och direktiv — vilka satsningar behovs?
+ Resurser och Kvalitet — vad satsar vi pa?

Taktisk styrning => gor vi ratt saker?
 Planera och folja upp mal och direktiv men aven arbeta
med forédndring/ forbattringar. ”Tvahéntheten”

Operativ styrning => gor saker ratt

* Planera, genomféra och folja upp genom att leverera
valféard och service till dem vi &r till for. Forbéttringar,
forandringar i karnverksamheten

Budgetférandringar infor 2025

Strategiska satsningar, exempel:
« Avsittning av medel till drift Signes Hus
* Gemensam bemanningsenhet
» Konsultativt team, fordndring av demensteamet

Operativa satsningar genom omférdelning av medel,
exempel:

» FOréndring av nattpatrullen

« Oversyn egen regi - dygnsersattning

» Korttidsverksamheten med omstallning till 1-veckas

beslut

Namnden for Vard & Omsorg budget &r 1 159 miljarder
kronor och exklusive statshidrag med ca 70 miljoner
kronor.
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Information:
Uppféljning av digitala inkdp och
maltider 2024

Annakarin Svennebjer, ekonomichef

Ekonomichef Annakarin Svennebjer informerar om
uppféljning av digitala inkdp och maltider 2024 och
forklarar att det pagaende avtalet 16per ut den 31 mars
2025.

Leverantdrsdialoger har skett och arbete med att ta fram
kravstéllan och utvardering pagar. Ny upphandling gar ut i
oktober 2024.

SKR ér tydliga i sin rekommendation géllande digitala
ink6p om att kommunen inte far subventionera leveranser
och konkurrera med privat driven verksamhet

Annakarin Svennebjer informerar vidare att flera
kommuner har tagit steget att upphandla &ven upplock i
hemmet utéver leverans for att varna om vara varma
hander och renodla underskoterskeyrket.

| juni tog namnden beslut att flytta leveransavgiften fran
forvaltningen till omsorgstagarens matfaktura och att
forvaltningen gar vidare med upphandling av hela kedjan,
det vill sdga &ven upplock i hemmet.

Onskat lage i kommande upphandling:

- Beslut om digitala inkop tas av
bistandshandlaggaren och bestallning skickas till
vald utforare.

- Fast omsorgskontakt (FOK) gar igenom checklista
tillsammans med omsorgstagaren for att
individanpassa utférandet av digitala inkdp.

- Utsedd medarbetare skickar info till upphandlad
leverantor
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Fraga pa motet fran Bo Eriksson, PRO
Kungsbacka

Vilket &r det dyraste hyran respektive
den billigaste hyran pa vara boenden?
Hur ser hyran ut pa olika boenden?
Hur skiljer den sig at?

Ar det en taxa eller inte?

Svar: Om det avser hyran for ldgenheterna som
omsorgstagaren har pd VABO har inte VO hand om dessa
utan det &r Service som administrerar dem. VO har darmed
inget att gora med sjélva hyresdebiteringen.

Hyran skiljer sig at pa samma satt som for vanliga
hyreslagenheter, byggnationsar, storlek mm
Nej det &r ingen taxa

Har finns mer info om vad hyra &r pa respektive boende,
under varje boende finns storlek pa lagenheterna och hyran

https://kungsbacka.se/omsorg-och-hjalp/vard--och-
omsorgsboende

Hravn Forsne (M)
ordfdrande

Vera Lagerstrom
sekreterare
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