Arende: KS10-00215/00

Inkom datum: 2010-12-03 Beskrivning:

Status:

Avslutad

Handlédggare: Ulrika Landergren

Héandelser

Sort Datum
0 2010-12-03
10 2010-12-03
20 2010-12-03
30 2010-12-10
31 2011-01-20
40 2010-12-08

Beskrivning Status

Projekt Medborgardialog / Invinardialog Inkom

Yttrande daterat 2010-11-29, personalchefen -
projekt medborgardialog; ersdtta Kommunala

Handikappradet och Kommunala Handlaggnin
Pensiondrsradet med projekt Medborgardialog. &

POU 2010-12-08 och KS 2010-12-14

Se ref-drenden! Upprittad

Skrivelse stélld till kommunalraden Eva Borg (S)
och Ulrika Landergren (M) fran styrelsen for
SPF Trevnaden angdende okat
medborgarinflytande i kommunens verksambhet.

Inkom

Svar frdn kommunalrdden Ulrika Landergren och
Eva Borg till Gronvall, KPR-ledamot och SPF  Upprittad
Trevnaden.

POU § 67 Beslutsforslag till kommunstyrelsen;

Kommunstyrelsen beslutar att Kommunala Status anger
Handikappradet och Kommunala att hindelsen
Pensionérsradet ersétts med pilotprojekt ar avslutad

Medborgardialog enligt bifogad offert.

Projekt Medborgardialog ( invénardialog )

Handlaggare



50

60

61

70

75

80

90

2010-12-14

2011-01-26

2012-06-01

2011-01-27

2011-02-08

2011-02-15

2011-03-01

100 2011-04-11

KS § 269 beslut; Kommunstyrelsen beslutar att
Kommunala Handikappradet och Kommunala
Pensionérsradet ersétts med pilotprojekt
Medborgardialog enligt bifogat forslag i
skrivelse frdn kommunstyrelsens forvaltning

2010-11-29. Projektets kostnad 600 tkr exklusive

moms foreslés finansieras ur kommunstyrelsens
anslag for oforutsedda utgifter for 2011. Ny
bevakning satt - ¢j mars 2012. Forslag till nytt
arbetssitt/organisation ska dterrapporteras forsta
kvartalet 2012. Specialuppdraget som
ritningsgranskningsgruppen RIGG ansvarar for

berors inte av detta projekt. RIGG hanteras enligt

tidigare beslut.

Sammanfattning av verksamheter inom
Kommunala Handikappradet - KHR, Kenneth
Nilsson. KS fk

Némnden for Funktionsstdd, § 71 - Beslut om att

FS inte tar Over ansvaret for att arrangera en
"Handikappdag". KS fk.

Yttrande stéllt kommunfullméktige fran
pensiondrsorganisationerna i Kungsbacka
kommun om projekt Medborgardialog. CR, UL
och EB fk.

KS § 27 beslut; Informationen om
informationsdagar géllande invénardialoger
noteras till protokollet.

Skrivelse till Handikapporganisationerna fran
kommunalrad Ulrika Landergren med inbjudan
till utbildning om hur vi utvecklar var demokrati
och tillsammans genom invénardialog.

Skrivelse daterad 2011-02-24 fran Corfitz
Gronvall/SPF Trevnaden angdende forslag till
debattdmnen i referensgruppen for dldre 1
projektet Medborgardialog.

"handléggare" dr kommunstyrelsens presidie.

Uppdrag

Inkom

Inkom

Inkom

Status anger
att handelsen
ar avslutad

Status anger
att hiandelsen
ar avslutad

Inkom

Upprittad

Ulrika
Landergren



110 2011-04-12

120 2011-04-28

130 2011-05-24

140 2011-05-24

150 2011-05-31

160 2011-06-21

170 2011-08-23

180 2011-11-22

190 2012-01-02

191 2012-01-10

KS § 81 Information om samrad och viktigare
pagaende drenden fran utskottens sammantraden,
beslut; Informationen noteras till protokollet.
Sammanfattning Per Odman (M) informerar om
arbetsutskottets kontakter med Region Halland
angdende kollektivtrafikmyndighet. Ulrika
Landergren (FP) informerar om paborjat arbete
med medborgardialog.

Inbjudningar till utbildning och seminarium
angédende invanardialog.

Skrivelse fran Ulrika Landergren ( FP ), ordf for
styrgruppen for projekt Invanardialog - begéiran
om utdkad ram.

KSAU § 210 beslutsforslag till
kommunstyrelsen; Projektet invanardialog
utdkas med 300 tkr exklusive moms.
Finansiering sker ur kommunstyrelsens
budgetram for 2011.

KS § 151 beslut; Projektet invanardialog utokas
med 300 tkr exklusive moms. Finansiering sker
ur kommunstyrelsens budgetram for 2011.

KS § 167 beslut; Information om invinardialog
géllande kollektivtrafik noteras till protokollet.

KS § 190 beslut; Informationen om dialogméte
om kollektivtrafiken respektive kommande
dialogmdten om Inlag och alkoholpolicyn
noteras till protokollet.

KS § 262 beslut; Informationen fran styrgruppen
for invanardialog noteras till protokollet.

Yttrande daterat 2011-12-28 frdn
kollektivtrafikstrategen - Invanardialog

kollektivtrafik, summering och slutsatser. KSAU
2012-01-10.

KSAU § 6 beslutsforslag till kommunstyrelsen;
Kommunstyrelsen noterar informationen till
protokollet och 6versdnder den till Region
Halland for fortsatt bearbetning.

Status anger
att hindelsen
ar avslutad

Inkom

Inkom

Status anger
att handelsen
ar avslutad

Status anger
att hindelsen
ar avslutad

Status anger
att hindelsen
ar avslutad

Status anger
att handelsen
ar avslutad

Status anger
att hindelsen
ar avslutad

Status anger
att hindelsen
ar avslutad

Status anger
att hiandelsen
ar avslutad



192 2012-01-17

202 2012-03-20

212 2012-03-20

220 2012-06-05

222 2012-06-07

232 2012-06-11

233 2012-06-11

KS § 11 beslut; Kommunstyrelsen noterar Status anger
informationen till protokollet och dversédnder den att hindelsen
till Region Halland for kéinnedom. ar avslutad

Se ref.drende KS11-00011/10 gdllande
korrespondens mellan seniorforeningar och Uppdrag
kommunalrédet angédende Invanardialog.

Diariekontroll - se sort 50. Enligt KS beslut ska
aterrapportering ske till KS forsta kvartalet 2012.
Enligt ansvarigt kommunalrad &r tidplanen for
projektet forldngd tom juni 2012. Slutrapport
berdknas kunna ske innan sommaren. Ny
bevakning satt till 2012-05-29.

Status anger
att hindelsen
ar avslutad

Ulrika
Landergren

KSAU § 194 Avstimningsirenden - fortsatt
handldggning. Infor fortsatt handldggning eller
for information till arbetsutskottet behandlas
foljande drenden: Information kring
aterrapportering i drendet Invanardialog.
Redovisas av: Ulrika Landergren (FP).

Status anger
att hindelsen
ar avslutad

Dokumentation fran Peera gillande genomford

invanardialog om framtidens boende. IG fk. Inkom

Yttrande daterat 2012-06-07 fran
kanslisekreteraren - Slutrapport och forslag till
fortsatt arbete med Invanardialog samt
upphorande av arbetsordning for Kommunala
Handikappradet och Pensionérsradet. KSAU
2012-06-12.

Status anger
att hindelsen
ar avslutad

Slutrapport Invénardialog samt Handbok

Invanardialog. Inkom



234 2012-06-12

235 2012-06-19

KSAU § 223 beslutsforslag till
kommunstyrelsen; Projekt Invénardialog ska
under hosten 2012 inarbetas i Kungsbacka
kommuns styrmodell. For att stddja processen
under en dvergangsperiod avsitts, ur
kommunstyrelsens anslag for oforutsedda
utgifter 400 000 kronor &r 2012 och foreslas att
600 000 kronor ar avsitts 2013. Fran och med
2014 inarbetas medel i budgetprocessen. Beslut
om att ansla 600 000 kronor ur
kommunstyrelsens anslag for oforutsedda medel
2013 far avvakta kommunfullmiktiges beslut om
fordelning av oférutsedda medel 2013.
Slutrapport Invanardialog i Kungsbacka, daterad
juni 2012, godkénns och dverldmnas till
kommunfullmiktige for information.

Status anger
att hindelsen
ar avslutad

KS § 149 beslut; Projekt Invanardialog ska under
hosten 2012 inarbetas 1 Kungsbacka kommuns
styrmodell. For att stodja processen under en
overgéngsperiod avsitts ur kommunstyrelsens
anslag for oférutsedda medel 400 000 kronor &r
2012 och ur kommunstyrelsens anslag for
oforutsedda medel 600 000 kronor &r 2013. Frin
och med 2014 inarbetas medel i
budgetprocessen. Slutrapport Invanardialog i
Kungsbacka, daterad juni 2012, godkénns och
overldmnas till kommunfullméktige for
information. Beslutsforslag till
kommunfullméktige; Information om
slutrapporten Invanardialog i Kungsbacka,
daterad juni 2012, noteras till protokollet.
Arbetsordning for Kommunala handikappradet —
KHR - i Kungsbacka, antagen av KF §
146/2001, upphor hdarmed att gélla.
Arbetsordning for Pensiondrsradet i Kungsbacka,
antagen av KF § 10/1989, upphdr harmed att
gilla. Nimnden for Aldreomsorg och nimnden
for Funktionsstod far i uppdrag att, minst tva
ginger per ar, i samrad med pensionérs- och
handikapporganisationerna anordna och
genomfora informationsmoten med riktad
information for dessa organisationer.

Status anger
att hiandelsen
ar avslutad



236 2012-08-14

237 2012-09-11

253 2012-06-13

263 2012-09-18

273 2013-01-30

KF § 168 beslut: Information om slutrapporten
Invénardialog i Kungsbacka, daterad juni 2012,
noteras till protokollet. Kommunstyrelsen far i
uppdrag att under 2012 inarbeta projektet
Invanardialog 1 Kungsbacka kommuns
styrmodell. Arbetsordning for Kommunala
handikappradet — KHR — i Kungsbacka, antagen
av KF § 146/2001, upphor hdrmed att gélla.
Arbetsordning for Pensiondrsradet i Kungsbacka
antagen av KF § 10/1989, upphdr harmed att
gilla. Namnden for Aldreomsorg och nimnden
for Funktionsstod far 1 uppdrag att, minst tva
ginger per ar, i samrad med pensionérs- och
handikapporganisa—tionerna anordna och
genomfora informationsmoten med riktad
information for dessa organisationer.

KF beslut om Invanardialog - uppdragen, till
KSAU 2012-09-18.

Sammanstillning och svar pa fragor till
kommunens invanarpanel géllande Fraga 2,
Kundtjanst.

KSF, Lillemor Berglund, skriver forslag till att

inarbeta invanardialogen 1 styrsystemet. Uppdrag

fran beredningen, meddelat LiB 2012-09-18.
Se ref. d&rende. KS13-00062/00. Se not.

Status anger
att hindelsen
> ar avslutad

Upprittad

Inkom

Handlaggnin Lillemor

Berglund

Upprittad
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Projekt Medborgardialog
1(1)

Datum

2010-11-29
Forslag till beslut
KS foreslas besluta att ersdtta Kommunala Handikappridet och Kommunala Pensio-
nirsridet med pilotprojekt Medborgardialog enligt bifogade offert.

Projektets kostnad 600 tkr exkl. moms freslas finansieras ur Kommunstyrelsens
anslag for oforutsedda kostnader for 2011

Sammanfattning

Projektet tar sin utgéngspunkt i Rapporten: “Om organisation och arbetsordning for
Kommunala Handikapp- och Pensionérsrdden samt ny syn pa medborgarinflytande”
av Lars Salkola som redovisade tvé alternativ for fortsatt arbete; dels att utveckla
befintliga rad dels att utveckla ett bredare arbetssétt som inkluderar fler medborgar-
dialoger.

Kommunstyrelsens forvaltning fick i PoU 2010.03.03 §20 i uppdrag att arbeta vidare
med fragan.

Projektbeskrivning redovisas i bifogat material "Medborgardialog Kungsbacka kom-

bk

mun,

Eva Bécklund
tf personalchef

Kommunstyrelsens forvaltning Kungsbacka kommun
Eva Bilcklund 434 81 Kungsbacka

Direkt 0300-83 42 80 /0703-95 42 06
: 5 Bestksadress
Mobil 070347 95 41 Stadshuset

eva.backlund@kungsbacka.se
Telefon vx 0300-83 40 00
Fax 0300-83 47 04

kommun@kungsbacka.se
www.kungsbacka.se



Medborgardialog Kungsbacka kommun

Kungshacka

Medborgardialog som del i demokratiutvecklingen och styrningen

Medborgarna &r kunniga och kan bidra

Det krévs ett trepartsamarbete fér att skapa det goda
samhallet

Demokratins utveckling och medborgarnas féréandrade
livsforutsattningar kraver forandrade metoder for att skapa

engagemang

Bakgrund

Kungshacka
Utredning av Salkola 2010-01-29 Fragestalliningar o
1. Behdvs raden som informations- och remissorgan?
2. Ska raden organiseras under kammunstyrelsen?
3. Hur ska ldmplig arbetsordning for raden se ut?
4. Hur ska eventuella arvoden och ersattningar till representanter fran
intresseorganisationer se ut?

Dialog med ett antal féretradare
1. Préva om en andrad form fér medborgarinflytande skapar battre
férutsattningar for kommunen att mer effektivt hantera och administrera
medborgarinflytande.
Tva alternativ
utveckla befintliga rad ( reglemente arvode m m)
utveckla en bredare arbetssatt som inkluderar fler "Medborgardialog”




Uppdraget

Syfte

Mal

)

Kungshacka

Kungsbacka Kommun k&nnetecknas sedan lange av ett ndra samarbete med
sina medborgare. For att ytterligare flytta fram positionerna kommer de
fértroendevalda intensifiera dialogen med medborgarna under 2011. Detta i
syfte att bland annat skapa 6kad transparens och engagemang fér de
gemensamma fragorna i kommunen och skapa basen for medborgardialag som
en naturlig del i demokratiska systemet. Under en period av ett ar genomférs ett
antal piloter med fokus pa handikapp- och pensionérsfragor for att utvérdera
olika scenarier for medborgardialog som pa sikt skall kunna permanentas.

Arbetet skall leda till utvarderbara processer och konkreta lardom ar som
kommer att végleda fortsatt beslutsfattande om medborgardialog i Kungsbacka
kommun. Under 2011 skall 2-4 piloter i medborgardialog genomféras. Arbetet
skall bedrivas i projektform med hég aklivitet fran fértroendevalda inom
Kungsbacka kommun. Nérhet, delaktighet och aktiv medborgarmedverkan skall
kdnneteckna samtliga delar av arbetet.

Forslag till genomférande

Tidplan:

Kungshacka

Diskussion om projektupplédgg i PoU oktober

Avstamning med Handikapprad och Pensionarsrad November manad

Forslag till beslut i PoU December

Beslut i KS december

Projektstart Januari — pagar hela aret

Utvardering

Farslag till nytt arbetssatt/organisation forsta kvartalet 2012
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Forslag — I

Skilj pa dialog och beslut W

Kungshacka

CIRKEL- OCH TRIANGELTID

Leda skapande Skapa led
4 !
= Dialog f6r lirande * Avkriva beslut
* Delaktighet for paverkan ® Fatta beslut
® Respekt for olikhet » Vilja svar
® Systematik for forutsigbarhet * Géra vigval och prioritera
* Fragor ger kraft och energi * Tydliga roller
* Skapa alternativ * Accept och lojalitet

Cirkel- och triangeltid &r framtaget av Preera. i

PRI

RA



Systematisk medborgardialog

Kungshacka

Rykte

Principer for
Medborgar-

dialog

Styrningsprocess

Kommunikationsprocess

Systematisk aterkoppling,
utvdrdering och forbattring

Nytta

AKTIVITETER FAS

R

B0

RESULTAT

1. Etablera gemensam bild om
sylte och paverkanssiar for
piloter for Medborgardialog

2 Utforska och faststalla
malgrupper och metoder

3. Utforma process for
integration i styrprocesser

1.Etablora kontakt och
medverkan av utsedda
malgrupper

2.Design och metodval for 2.4
piloter

3. Bjuda in malgrupperi
dasignarbetet

1.Genomicrands av totalt 2-4
piloter med utsedda
malgrupper

2. Aterkoppling av resultat till
malgrupper och nasta stag
beslutsprocessen

1. Utvdrderingsworkshop med
politiskledning och andra
nyckelpersoner

2 Utvardera processen och
tillsammans med malgruppas

- Workshop & dialoger mad
politiskledning och
nyckelparsoner (kick-off)

- Styrkarnan

- Delaktighetstrappan

- Tnangel &cirkeltid, RB &8 zon

- Malgruppsanalys, brukare o
medbargare

- Delaktighetstrappan

- 5R metoden

- Kormunikationsplan

- Triangel &cukeltid, RB &B zon

- Cafedialog, framtidsverkstad,
fokusgrupper

- Aterkopphingsdialog i
waorkshopfarmat

- Workshop & dialogar med
politiskledning och
nyckealpersoner

- Styrkartan

Januari - februari 2011

Februan — april 2011

Maj — oktcber 2011

November — decamber 2011

1. Gemensam bild av syfte med
medborgardialog

2 Klar bild av relevanta
meloder och malgrupper

1.Ferstaelse och engagemang
hos politisk ledning och
malgrupper 4

2. Tydlig design av metoder
och paverkansmojplighet

1. Insikt | malgruppers behov
och inflytanda i valda fragor
2. Tydlig bild ay nasta steq for

deltagande malgrupper

1 Gemansamma bilder av
uppnadda resultat och design
av fortsatt process

PRI

=
=
=

]

=
e=

RA



Forslag projektorganisation

Styrgrupp
Kommunstyrelsens presidium

(Lasse Jarvsén, bastallare av uppdragst
adjungeras vid behov)

Projektgrupp
Projektledara — Martin Sande, Preera
Projektinedarbetare — Preara
Projekiassistant — Kungsbacka kommun

Kungsbacka

Referensgrupp 1
Reprasentanter fran
pensionarsorgamsationer

Referensgrupp 2
Reprasantanter fran
handikapporganisationer

Referensgrupp 3
KSAU
Samilliga presidier

Referensgrupp 4
Kommundirektionens utvaecklings-
grupp for kvalitetsfragor,
representanter fran farvaltningar och
forvaltningschefer

PRI

=
=
=

I

=
]
L

RA



MNGeRALTA KOMMUN |
!i HKOIMIUNSTYRELSEN

il
|

[ o2010-12-08 |
! -
| one ST C. 00205 79
| Ont 5 s

-----------------------

Till
Kommunalrdden Eva Borg och Ulrika Landergren i Kungsbacka!

Arende: Synpunkter frin SPF Trevnaden Kungbacka om projektet 8kat medborgarinflytande
i kommunens verksamhet.

Enbart synpunkter fran foreningens styrelse redovisas eftersom vi fick kiinnedom om planerna
29/11 och Ni ville ha svar fore den 6/12.

Styrelsen ser mycket positivt pa avsikten med projektet att fi ett tkat inflytande frin
medborgarna i kommunens verksamhet. Intentionen att medborgarnas synpunkter skall bli
kiinda och tagas hinsyn till i ndimnder och forvaltningar innan forslag liggs fram #r bra. Hur
detta skall forverkligas uppfattar vi som projektets huvuduppgift. Det viktiga #r att de
medborgare som berdrs av ett forslag skall ha fatt komma till tals innan forslaget liggs fram.
Det kan alltsé vara helt olika grupper vars medverkan &r 6nskvérd beroende pa vad sakfragan
giller. Redan fran borjan av projektet bér man gora klart vad malen #r och hur man kan miita
att malen har uppnatts och hur uppfbljning skall bli i framtiden.

Foreningen stéller gdrna upp med representant i referensgrupp for dldrefragor och #ven i
andra fragor om sé anses limpligt.

Vi tycker det dr fel att ligga ned de fungerande rdden fSr pensiongrer och handikappade innan
man har klart for sig hur man skall arbeta i framtiden.

Forslag: KPR fortsiitter ytterligare ett ar enligt géllande reglemente men med inskrén_kningen
att endast ta upp frigor som direkt har med #ldreomsorgsndmndens omréde att géra. Ovriga

drenden som dé och dé behandlats i KPR, pé forsok tas upp i referensgruppen for dldrefragor
t.ex. kollektivtrafik, olika upphandlingsirenden, planarbete, kulturirenden mm.

Kungsbacka den 1 december 2010
For styrelsen i SPF Trevnaden Kungsbacka

Corfitz Gronvall
KPR-ledamot for och styrelseledamot i SPF Trevnaden Kungsbacka.



KUNGSBACKA KOMMUN )
Kommunstyrelsens personal- och SAMMANTRADESPROTOKOLL 4 (10)
organisationsutskolt -

Sammanirddesdatum

2010-12-08

§ 67 R o= 002-/5“/00

Projekt Medborgardialog

Beslut — forslag till kommunstyrelse
Kommunstyrelsen beslutar att Kommunala Handikappridet och Kommunala
Pensiondrsradet ersitts med pilotprojekt Medborgardialog enligt bifogad offert.

Projelctets kostnad 600 thr exkl moms féreslas finansieras ur kommunstyrelsens
anslag for oftrutsedda kostnader for 2011.

Sammanfattning

Projektet tar sin utgingspunkt i rapporten: "Om organisation och arbetsordning for
Kommunala Handikapp- och Pensioniirsriden samt ny syn pd medborgarinflytande”
av Lars Salkola som redovisade tv4 alternativ for fortsatt arbete; dels att utveckla
befintliga rdd, dels att utveckla ett bredare arbetssitt som inkluderar fler
medborgardialoger.

Kommunstyrelsens forvaltning fick i personal- och organisationsutskottet 2010-03-
30 § 20 i uppdrag att arbeta vidare med frigan.

Projektbeskrivning redovisas i bifogat material "Medborgardialog Kungsbacka
kommun”,

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens forvaltming skrivelse 2010-11-29.

Beslutsexpediering
Kommunstyrelsen,

Justerare  ,

‘\f{f\ \(%%’;

I Expedierat/bestyrkt



KUNGSBACKA KOMMUN )
Kommunstyrelsen SAMMANTRADESPROTOKOLL 23 (35)

Sammantriddesdatum

2010-12-14

§ 269

Projekt Medborgardialog

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att Kommunala Handikappradet och Kommunala
Pensionirsrdet ersitts med pilotprojekt Medborgardialog enligt bifogat forslag i
skrivelse frin kommunstyrelsens frvaltning 2010-11-29.

Projektets kostnad 600 tkr exklusive moms foreslés finansieras ur kommunstyrelsens
anslag for oforutsedda utgifter for 2011.

Forslag till nytt arbetssétt/organisation ska &terrapporteras forsta kvartalet 2012.

Specialuppdraget som ritningsgranskningsgruppen RIGG ansvarar for berérs inte av
detta projekt. RIGG hanteras enligt tidigare beslut,

Sammanfattning

Projektet tar sin utgangspunkt i rapporten: ”Om organisation och arbetsordning for
Kommunala Handikapp- och Pensionérsraden samt ny syn pd medborgarinflytande™
av Lars Salkola som redovisade tva alternativ for fortsatt arbete; dels att utveckla
befintliga rid, dels att utveckla ett bredare arbetssitt som inkluderar fler
medborgardialoger.

Kommunstyrelsens forvaltning fick i personal- och organisationsutskottet 2010-03-
30 § 20 i uppdrag att arbeta vidare med frigan.

Projektbeskrivning redovisas i bifogat material ”Medborgardialog Kungsbacka
kommun”.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens forvaltning skrivelse 2010-11-29 med forslag till
Medborgardialog
Kommunstyrelsens personal- och organisationsutskott 2010-12-08, § 67

Yrkande

Ulrika Landergren (FP) yrkar bifall till personal- och organisationsutskottets med
f6ljande dndring och tilldgg: ordet offert i forsta strecksatsen byts ut mot forslag.
Féljande tilldgg gors: Forslag till nytt arbetssitt/organisation ska &terrapporteras
forsta kvartalet 2012.

Specialuppdraget som ritningsgranskningsgruppen RIGG ansvarar for berérs inte av
detta projekt. RIGG hanteras enligt tidigare beslut.

forts

Justerare Expedierat/bestyrkt

A Vi



KUNGSBACKA KOMMUN )
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§ 269 forts

Proposition
Ordf6randen stéller proposition pa personal- och organisationsutskottets med Ulrika
Landergrens (FP) dndringsyrkande och finner det bifallet.

Beslutsexpediering
KHR, PR, POU

Justerare Expedierat/bestyrkt
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Sammanfattning av verksamheter inom Kommunala Handikappradet — KHR.

Méandag 2011-01-17 tréffade Yvonne Nicklasson, Yvonne Olsson, Eva Orneblad och Kenneth
Nilsson, representerande tillginglighetsgruppen, Per Odman och Ulrika Landergren fidn
Kommunstyrelsen. Syftet med motet var att beskriva och informera om verksambheter i
tillganglighetsgruppen och KHR. Vid métet atog sig Kenneth Nilsson att sammanfatta motets
innehall i korta ordalag.

Bakgrund:

Fran och med 2011 pabdrjas elt nyit projeklarbete kring "Medborgardialog” i Kungsbacka
kommun. Samtidigt gbr KHR ett avbrott i sin verksamhet. Fram till och med 2010 och med
start 2003, har undertecknad varit ordférande 1 KHR. Under denna tid har en del olika
verksambheter drivits inom KHR:s ram, varav Tillginglighetsgruppen &r en utav dessa. Vid
denna grupps sista mote foreslogs att vi skulle forsika arrangera ett méte med Per Odman och
Ulrika Landergren, med syftet att informera om vad som genomftrts och ange hur arbetet gar
vidare.

VAD iir gjort och HUR ga vidare?

1. KHR gor nu ett uppehéll. Processen kring projektet "Medborgardialog” under 2011 fér ge
underlag for hur kommunen informerar och tar till sig synpunkter fran “handikappor-
ganisationerna i framtiden. Kommunstyrelsen ansvarar fér "Medborgardialog”

2. ”Handikappdagen™” genomfordes for 7:e gangen 2010. En del synpunkter och forslag har
framkommit i samband med den enkla utvérdering , som genomforts i KHR. Samtidigt
arrangeras liknande evenemang inom Fritid och Aldreomsorgen, som kanske bor eller skall
samordnas? Nimnden for Handikappomsorg fir virdera utbyte av detta evenemang vidare.

3. "Policy for att forbittra tillgéingligheten for personer med funktionsnedséttning” iir pa vig
att antas av Kommunfullm#ktige. Den ersitter tidigare antaget “Handikappolitiskt
program’. Samtliga nimnder ansvarar for att utbildning kring policyn genomftrs samt att
dokumentera vilka insatser som genomfors under kommande verksamhetsar.

4. Tillgdnglighetsguiden” &r ett arbete, som utférts av olika gymnasister fran Elof Lind&lvs
gymnasium under de senaste fyra dren. Information kring tillginglighet i butiker och
verksamheter, som ungdomarna samlat in, finns inlagda pé “Tillgéinglighetsguide™ under
kommunens hemsida pé Internet. De tre ungdomar, som nu har projektarbete, rapporterar
in sitt material och har kontakt med informationsstrateg Barbro Ericsson. Fortsatt arbete
bér stémmas av och koordineras med vad som gors i GR och Vistra Gotalandsregionen.

5. Tillgénglighetsgruppen upphdér i nuvarande form, med redovisning och information frén
tjinstemén inom Plan&Bygg, Teknik och Service, om vilka insatser som gjorts inom
respektive forvaltning. Gruppen har funnits sedan 2005 som uppftljning av kommunens
insatser n#r det giller “enkelt avhjilpta hinder”, Det nétverk som bildats pa tjinstemanna-
niva och med representanter fran handikapporganisationerna, bdr dock kunna utvecklas
och 1 nya flexibla former m&jligen ersiitta RIGG. Ansvar och initiativ att ta del av syn-
punkter fran “handikapprérelsens” representanter ligger hos forvaltningarnas tjdnstemén.

/f\,r:_,.,f_‘w&,&l-(.'k B

Kenneth Nilsson

F.d. ordférande i KHR
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TJANSTESKRIVELSE

Sammanstallning till KHR

Teknik ansvarar for att atgirda enkelt avhjélpta hinder pa all kommunégd *allmén
plats-mark™ och inom kommunens viighallningsomrade.

Inventering och tillgénglighetsplan
2005 gjordes inventering av tillgénligheten i Kungsbacka centrum och man tog fram
en Tillgdnglighetsplan. I den anges kommunstandard for olika saker vilka stdmdes av

1 RIGG och Tillganglighetsgruppen. (Tillginglighetsplan antagen i nimnden for
Teknik 2006.)

Atgardsplan
Direfter gjordes en atgérdsplan for nér de olika inventerade felen skulle atgérdas.
(Atgiirdsplan antagen i nimnden for Teknik 2007.)

Vad har gjorts?

Andrad kantstenshojd och #ndrad riktningsgivare 4r dtgiirdade pa de flesta
gingpassager och Gvergangsstillen.

Kontrastmarkering av trappor ar fardigt till stora delar (utom i t ex Badhusparken).

Nu pégér forldngning av trappricken och montering av armstdd pé bénkar.

Busshaliplatser

2009 gjordes en tillgénglighetsutredning av de mest anvénda busshallplatserna i
Kungsbacka tdtort. Ombyggnad av busshéllplats dr inget enkelt avhjélpt hinder men
anses dnda vara sd viktigt att det bor géras. Busshallplatserna prioriteras efter antal
pé- och avstigande och efter hur mycket det &r som behdver atgérdas pa dem. En del
busshéllplatser har rymts inom andra byggprojekt t ex de pa Kungsgatan som
byggdes om i samband med att viigen byggdes om. Troligen hinner ombyggnad av
fyra busshallplatser paborjas under 2010 (Sjukhuset, Inlag, Kraftvéigen och
Arandsgymnasiet).

Kungsbacka

1(2)

Datum

2010-11-04

Teknik

Trafik & Park
Anna-Karin Ljungman
Direkt 0300-83 52 42

anna-karin.ljungman@kungsbacka.se

Kungsbacka kommun
Teknik

434 Bl Kungsbacka
Besoksadress
Stadshuset, Storgatan 37

Telefon vx 0300-83 40 00
Fax 0300-8349 21

teknik@kungsbacka.se
www, kungsbacka.se
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Vad aterstar? 2(2)
Kontrastmarkering av hinder samt parkering i de fall de har felaktiga métt eller ir
felplacerade.

Det ér endast viktiga gngstrak i centrala Kungsbacka samt busshéllplatser som &r
inventerade. Det som kvarstar for Tekniks del &r resten av kommunen pé de platser
dér Teknik ansvarar for marken och de finns framfor allt i Kungsbacka stad.

Tankar kring framtiden

Arbetet med enkelt avhjélpta hinder ar inte fardigt vid slutet av 2010, Teknik har en
miljon kronor i budgeten &ven for 2011, men troligen kommer allt inte att vara
atgirdat om ett &r heller. Atminstone inte om man ska utéka inventeringsomradet.

Kunskaperna har ¢kat men alla &r inte fulldrda. Hur gér man med nya enkelt
avhjilpta hinder som uppstér? Sjalvklart ska de ocksa atgérdas men vad séiger lagen
och hur ldgger vi upp det systematiska arbetet?

/Anna-Karin Ljungman

Teknik
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Rapport angaende "Enkelt avhjilpta hinder” i kommunens
publika lokaler

Hérmed ldmnas en slutrapport angéende fastighets arbete med Enkelt avhjilpta
hinder.

Bakgrund

Enligt Plan och Bygglagen skall ménniskor med olika funktionsnedséttningar,
barnfamiljer och &ldre kunna bestka vara publika fastigheter och platser i s stor
utstrdckning som mgjligt.

Den nya paragrafen i plan och bygglagen (PBL) om Enkelt avhjélpta hinder
triddde i kraft den 1 juli 2001. Boverket tog fram tillimpningsregler; foreskrifter
om undanrdjande av Enkelt avhjdlpta hinder. Dessa triddde i kraft den 1 december
2003.

Mal
Malet for detta projekt ér att ta bort de enkla hindren som finns i vara fastigheter.

o Alla skall komma in i lokaler och byggnader dit allméinheten har tilltride,
samt kan ta del av det utbud och den service som erbjuds i byggnaden.

e Alla skall kunna anvénda publika toaletter

Definitioner

Vad &r ett enkelt hinder? Enligt Boverket #r nedanstaende exempel pa vad som
kan vara ett Enkelt hinder.

e Hinder i form av mindre nivaskillnader (exempelvis en tréskel),
tunga/tréga dérrar och felaktigt placerade eller utformade mandverdon.

e Avysaknad av en ramp vid trappa eller entré.

e Dilig belysning (for lite ljus eller bldndande ljus).

e DBrist pa firgkontraster pa dorrar, trappor och fonster.
o Felaktig eller daligt uppskyltning.

e Avsaknad av trappricke eller fel utformat ricke.

e Utformning och placering av fast inredning (exempelvis receptionsdisk)

KHR_enkelt avhjitlpta hinder_rapport KHR 1011

1(3)



Arbetsging

Detta uppdrag bérjade 2007 med att kommunens publika lokaler inverterades.
Till hjélp togs en mall fram for besikiningarna. Det sammanstélldes en grov
kostnadsanalys pé vad olika saker skulle kosta att dtgéirda. Boverkets riktlinjer
anvindes som hjélp vid bedomningar 1 besikiningsskedet. Efter genomford
besiktning sammanstélldes allt material per enhet/fastighet som vi dérefter har
jobbat efter, med start 2008.

Atgiirderna har gjorts for att uppna en rimlig nivé 6verallt i varje fastighet. Det
innebidr att vi har koncentrerat oss pa att skylta upp entréer, receptioner och
handikapptoaletter. Vi har dven &tgérdat handikappstoaletterna sé att de dr mer
anpassade till géllande krav.

Utvindigt har vi tittat pd entrépartier, ramper, trappor mm.

Prioriteringar och avgrinsningar

Eftersom varje fastighet dr unik, s& har vi gjort en beddmning hur publik varje
fastighet &r. Vi har lagt ner mer resurser pa exempelvis simhallen &n pé& en
fritidsgard, da den kan anses som mer publik.

De avgransningar som har gjorts i detta skede dr saker som 16r ledstrak pa ging
och cykelstrik trottoarer samt véigvisningar frdn stdrre véigar och busshallplatser.
Detta ligger inte pa fastighetsdgaren (Forvaltning Fastigheter) utan pa
Forvaltning Teknik som har ansvar for att det blir dtgérdat.

Vi har dven gjort avgrinsningen att ett enkelt avhjélpt hinder inte far kosta mer
en ca 15-20.000 kr att atgéirda. (LLF i Goteborg har gjort samma avgrdnsning)

Boverket anger att atgérden skall vara rimlig i forhallande till anvindandet.
Diérfor har exempelvis ishallen automatiska dérroppnare men inte fritidsgardar.

Vi har &ven tagit hinsyn till hur det ser ut i lokalen for att avgéra om det skall
betraktas som ett Enkelt hinder. Exempelvis sa kan man pa vissa platser
komplettera med en ramp vid en trappa, medan pa vissa stillen kan denna atgérd
innebéra att det blir for trangt.

Sammanfattning

Vi har nu nétt vart mal med atgérdemna for enkelt avhjélpta hinder i de publika
delarna av kommunens fastigheter. Det finns saker som inte &r gjorda som man
kan utldsa i de ekonomiska sammanstéllningarna. Detta kan bero pa att vi inte
anser att det &r ett enkelt avhjdlp hinder eller sé ligger det innanfor de publika
delarna av fastigheten. Nér inverteringarna gjordes tog vi med saker som i
efterhand inte kan anses som enkelt avhjilpt hinder.

Nir vi bygger nytt sd anpassar vi fastigheterna med hénsyn till de krav pa
tillganglighet som finns i och runt fastigheten.

Det utreds hur kommunen skall géra med det befintliga fastighetsbestindet med
hénsyn till tillginglighet som inte &r enkelt avhjéilpta hinder. Ett nytt projekt som
man kallar exempelvis funktionsanpassning av fastigheter kan paborjas for att
forsoka komma till rétta ned de hinder som finns i det befintliga
fastighetsbestandet.

2 (3)
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Kulturhuset Fyren har haft en egen handlingsplan som vi har arbetat efter. Det
borjade med att en utomstaende konsult besiktigade huset 2005/2006 och gjorde
en handlingsplan pa 4 ar. Vi f6ljer denna strikt och atgérdar efter denna plan.
Aven hir 4r vi klara med de Atgérder som konsulten hade i sin rapport.

Formulera krav i programhandlingar

Det jag har arbetat med géllande nybyggnation + ombyggnationer i vara kommunala
lokaler &r att utga fran Bygg ikapp Handikapp och formulerat kraven i vara
programhandlingar ddr man sedan fGljer upp detta under prcuekteungsskedet och
byggskedet for att né s langt som mojligt.

L.
2.

7.
8.

9.

10.
11.
12.

L3.

14.
13;
16.
17.

God anggring till lokal

God orienterbarhet till huvudentré och i hela byggnaden for att gora lokalerna
tydliga.

Bra skyltat ute och inne med taktil skyltar tillviisentliga lokaler och pictogram
till alla we och hwe

Ledstrak in till exp/ reception.

Lag+ hog reception dven géllande i nya bibliotekslokaler i vara skolor.
Kontrastmarkering mint 0,40 vid alla dérrar/ karmar av vésentlig funktion
(ej frd, stéd), bakom alla we och handfat. Kontrastmarkeringar vid alla
trappor och forlingda handledare.

Bra firgsittning av lokalerna for att ge en tydlighet.

Bra ljudmiljé i hela byggnaden genom bra utformning, bra absorbenter, rétt
mébler etc. horslinga i foreldsningssalar, samlingssalar.

God belysning, blandfii.

Fria ytor vid dorrar och vid mébleringar for rullstolar.

Hissar, ramper och lyftplattor vid behov.

Bra och rétt utrustning i we och hwe. Handikappstoaletter vid alla
avdelningar s att det &r néra och minst i ett av omklddningsrummen

Bra material och god inomhusmilj6 som inte &r allergiframkallande. Se Gver
materialval och ventilation.

Bra utomhusmiljé med tillgénglighet pa véra lekplatser f6r alla barn.
Undvika allergiframkallande véxter.

Handikappsplatser néra huvudentreen.

Larmanordningar utformas bade med ljud och blixtljus.

Forvaltningen for Service

Svante Stignor Yvonne Ohlson
Fastighetsforvaltare Projektledare
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Tillgéinglighetsgruppen
— Summering av Plan & Byggs arbete med ”Enkelt avhjilpta hinder”

Bakgrund

Efter inledande diskussioner i Kommunala Handikappridet, KHR besléts 2005-04-25 att
tillsdtta en arbetsgrupp kring tillgénglighet for funktionshindrade. Bakgrunden till arbetet var
lagen om enkelt avhjélpta hinder (PBL kap 17 § 21) frin 2001. Gruppen har bestatt av
representanter frén forvaltningarna for Service, Teknik och Plan & Bygg. Den har triffats 4-6
ganger per verksamhetsér for att redovisa sitt arbete och utbyta erfarenheter.

Handlingsplan for arbetet togs fram 2006-11-08

Plan & Byggs ansvar

I arbetet med avhjélpande av enkel avhjilpta hinder ansvarar Plan & Byggs for
myndighetsutdvning och information till privata fastighetsiigare med publika lokaler.

En publik lokal kan exempelvis vara myndigheter, sjukhus, vardcentraler, ldkarmottagningar,
teatrar, biografer, samlingslokaler, busstationer, affirslokaler, apotek, kiosker, restauranger
(inte bostéider och renodlade arbetsplatser).

Byggnadsndmnden ansvarar for pafoljd och ingripande om &tgiirder enligt lagen inte
genom{ors. Det kan handla om foreliggande kopplat till vite alternativt att atgirden utfors av
bygnadsndmnden pa dgarens bekostnad. En viktig aspekt i Kungsbacka innerstad ér att
uppmérksamma varsamhetskravet vid kulturhistoriskt intressanta byggnader. Dessa far inte
forvanskas.

Vad har gjorts?

Privata fastighetsiigare med publika lokaler har kontinuerligt informerats individuellt vid
kontakt med forvaltningen. Broschyren om enkelt avhjilpta hinder frén Boverket har delats
ut. En checklista for egen inventering av atgidrdsbehov har ocksa delats ut (Boverkets
inventeringsmall).

Stora fastighetséigare har bjudits in till separat information.

"Passa pa "-atgdrder
Nir fastighetsdgare kommit in med bygglovansékan har forvaltningen stillt krav pa
tillganglighet av publika lokaler i enlighet med lagstifiningen for enkelt avhjilpta hinder.

En tillgédnglighetsguide har tagits fram for innerstaden i samarbete med
tillgdnglighetsgruppen. Gymnasieelever har besiktigat butikslokaler och lagt ut informationen
pa Kungsbackas hemsida.

Framtagande av skrift

Under 2010 tog forvaltningen fram en lokalt anpassad informations-och inspirationsskrift med
hjélp av en tillgénglighetskonsult.

Nu dr det dags! Tillsammans gor vi Kungsbacka tillgéngligt.

Den har distribuerats till alla privata fastighetsdgare som #r innehavare av publika lokaler.

I samband med utskicket holls presskonferens och skriften uppmirksammades i olika media.
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Informationsméte till fastighetsiigare

Alla fastighetsigare med publika lokaler inbjdds till informationstraff i Facklan

21 oktober 2010. Vid ett relativt vilbes6kt mote informerade tillganglighetsarkitekt Eva
Helgesson och representanter fran forvaltningen om lagstifiningen samt gav rad och tips om
hur det gér att géra kommunens publika lokaler tillgingliga.

Stina Wikstrém och Eva Orneblad ansvarar for arbetet med till génglighetsfradgor inom
forvaltningen. Stina arbetar med tillsyn och kontroll, Eva arbetar med gestaltningsfragorna i
samband med tillgénglighetsfragor.

Till stod vid beddmningar anvéinds Boverkets bok: Enklare utan hinder (2005) samt Boverkets
inventeringsmall.

Tankar kring framtiden?

Idag vet vi inte fullt ut vad som kan definieras som ett enkelt avhjélpt hinder enligt
lagstifiningen.

Forst nér anmélningar inkommer till olika kommuner om att tgérder enligt lagstifiningen inte
genomforts utvecklas efter hand en réttspraxis. Den kommer att bli viigledande i vira
bedémningar.

Forvaltningen kommer i férsta hand informera och stélla krav pa &tgérder enligt lagstifiningen
i samband med att fastighetséigare soker bygglov for atgirder i publika lokaler, s& kallade
“passa pa atgirder”

Nya publika lokaler etableras efter hand. Langre fram kan det bli aktuellt att bjuda in till en
ny informationstriff. Kanske med information om tillginglighet i vidare bemirkelse. D4 kan
man Overvéga att férutom fastighetsigarna (som bér ansvaret for lagens genomftrande) dven
bjuda in néringsidkare. De paverkar tillgéngligheten indirekt genom sina krav pa okad
tillgénglighet. Dessutom spelar butikernas inredning stor roll for hur tillgingliga lokalerna ir.

Eva Omeblad
Plan& Bygg
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Projekt Medborgardialog

Beslut — forslag till kommunstyrelse
Kommunstyrelsen beslutar att Kommunala Handikappridet och Kommunala
Pensiondrsradet ersitts med pilotprojekt Medborgardialog enligt bifogad offert.

Projelctets kostnad 600 thr exkl moms féreslas finansieras ur kommunstyrelsens
anslag for oftrutsedda kostnader for 2011.

Sammanfattning

Projektet tar sin utgingspunkt i rapporten: "Om organisation och arbetsordning for
Kommunala Handikapp- och Pensioniirsriden samt ny syn pd medborgarinflytande”
av Lars Salkola som redovisade tv4 alternativ for fortsatt arbete; dels att utveckla
befintliga rdd, dels att utveckla ett bredare arbetssitt som inkluderar fler
medborgardialoger.

Kommunstyrelsens forvaltning fick i personal- och organisationsutskottet 2010-03-
30 § 20 i uppdrag att arbeta vidare med frigan.

Projektbeskrivning redovisas i bifogat material "Medborgardialog Kungsbacka
kommun”,

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens forvaltming skrivelse 2010-11-29.

Beslutsexpediering
Kommunstyrelsen,

Justerare  ,

‘\f{f\ \(%%’;

I Expedierat/bestyrkt
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Sammantriddesdatum
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§ 269

Projekt Medborgardialog

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att Kommunala Handikappradet och Kommunala
Pensionirsrdet ersitts med pilotprojekt Medborgardialog enligt bifogat forslag i
skrivelse frin kommunstyrelsens frvaltning 2010-11-29.

Projektets kostnad 600 tkr exklusive moms foreslés finansieras ur kommunstyrelsens
anslag for oforutsedda utgifter for 2011.

Forslag till nytt arbetssétt/organisation ska &terrapporteras forsta kvartalet 2012.

Specialuppdraget som ritningsgranskningsgruppen RIGG ansvarar for berérs inte av
detta projekt. RIGG hanteras enligt tidigare beslut,

Sammanfattning

Projektet tar sin utgangspunkt i rapporten: ”Om organisation och arbetsordning for
Kommunala Handikapp- och Pensionérsraden samt ny syn pd medborgarinflytande™
av Lars Salkola som redovisade tva alternativ for fortsatt arbete; dels att utveckla
befintliga rid, dels att utveckla ett bredare arbetssitt som inkluderar fler
medborgardialoger.

Kommunstyrelsens forvaltning fick i personal- och organisationsutskottet 2010-03-
30 § 20 i uppdrag att arbeta vidare med frigan.

Projektbeskrivning redovisas i bifogat material ”Medborgardialog Kungsbacka
kommun”.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens forvaltning skrivelse 2010-11-29 med forslag till
Medborgardialog
Kommunstyrelsens personal- och organisationsutskott 2010-12-08, § 67

Yrkande

Ulrika Landergren (FP) yrkar bifall till personal- och organisationsutskottets med
f6ljande dndring och tilldgg: ordet offert i forsta strecksatsen byts ut mot forslag.
Féljande tilldgg gors: Forslag till nytt arbetssitt/organisation ska &terrapporteras
forsta kvartalet 2012.

Specialuppdraget som ritningsgranskningsgruppen RIGG ansvarar for berérs inte av
detta projekt. RIGG hanteras enligt tidigare beslut.

forts

Justerare Expedierat/bestyrkt

A Vi
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Sammantradesdatum
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§ 269 forts

Proposition
Ordf6randen stéller proposition pa personal- och organisationsutskottets med Ulrika
Landergrens (FP) dndringsyrkande och finner det bifallet.

Beslutsexpediering
KHR, PR, POU

Justerare Expedierat/bestyrkt
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Sammanfattning av verksamheter inom Kommunala Handikappradet — KHR.

Méandag 2011-01-17 tréffade Yvonne Nicklasson, Yvonne Olsson, Eva Orneblad och Kenneth
Nilsson, representerande tillginglighetsgruppen, Per Odman och Ulrika Landergren fidn
Kommunstyrelsen. Syftet med motet var att beskriva och informera om verksambheter i
tillganglighetsgruppen och KHR. Vid métet atog sig Kenneth Nilsson att sammanfatta motets
innehall i korta ordalag.

Bakgrund:

Fran och med 2011 pabdrjas elt nyit projeklarbete kring "Medborgardialog” i Kungsbacka
kommun. Samtidigt gbr KHR ett avbrott i sin verksamhet. Fram till och med 2010 och med
start 2003, har undertecknad varit ordférande 1 KHR. Under denna tid har en del olika
verksambheter drivits inom KHR:s ram, varav Tillginglighetsgruppen &r en utav dessa. Vid
denna grupps sista mote foreslogs att vi skulle forsika arrangera ett méte med Per Odman och
Ulrika Landergren, med syftet att informera om vad som genomftrts och ange hur arbetet gar
vidare.

VAD iir gjort och HUR ga vidare?

1. KHR gor nu ett uppehéll. Processen kring projektet "Medborgardialog” under 2011 fér ge
underlag for hur kommunen informerar och tar till sig synpunkter fran “handikappor-
ganisationerna i framtiden. Kommunstyrelsen ansvarar fér "Medborgardialog”

2. ”Handikappdagen™” genomfordes for 7:e gangen 2010. En del synpunkter och forslag har
framkommit i samband med den enkla utvérdering , som genomforts i KHR. Samtidigt
arrangeras liknande evenemang inom Fritid och Aldreomsorgen, som kanske bor eller skall
samordnas? Nimnden for Handikappomsorg fir virdera utbyte av detta evenemang vidare.

3. "Policy for att forbittra tillgéingligheten for personer med funktionsnedséttning” iir pa vig
att antas av Kommunfullm#ktige. Den ersitter tidigare antaget “Handikappolitiskt
program’. Samtliga nimnder ansvarar for att utbildning kring policyn genomftrs samt att
dokumentera vilka insatser som genomfors under kommande verksamhetsar.

4. Tillgdnglighetsguiden” &r ett arbete, som utférts av olika gymnasister fran Elof Lind&lvs
gymnasium under de senaste fyra dren. Information kring tillginglighet i butiker och
verksamheter, som ungdomarna samlat in, finns inlagda pé “Tillgéinglighetsguide™ under
kommunens hemsida pé Internet. De tre ungdomar, som nu har projektarbete, rapporterar
in sitt material och har kontakt med informationsstrateg Barbro Ericsson. Fortsatt arbete
bér stémmas av och koordineras med vad som gors i GR och Vistra Gotalandsregionen.

5. Tillgénglighetsgruppen upphdér i nuvarande form, med redovisning och information frén
tjinstemén inom Plan&Bygg, Teknik och Service, om vilka insatser som gjorts inom
respektive forvaltning. Gruppen har funnits sedan 2005 som uppftljning av kommunens
insatser n#r det giller “enkelt avhjilpta hinder”, Det nétverk som bildats pa tjinstemanna-
niva och med representanter fran handikapporganisationerna, bdr dock kunna utvecklas
och 1 nya flexibla former m&jligen ersiitta RIGG. Ansvar och initiativ att ta del av syn-
punkter fran “handikapprérelsens” representanter ligger hos forvaltningarnas tjdnstemén.

/f\,r:_,.,f_‘w&,&l-(.'k B

Kenneth Nilsson

F.d. ordférande i KHR



uniForm KUB101 v 1.0, 2005-11-25

TJANSTESKRIVELSE

Sammanstallning till KHR

Teknik ansvarar for att atgirda enkelt avhjélpta hinder pa all kommunégd *allmén
plats-mark™ och inom kommunens viighallningsomrade.

Inventering och tillgénglighetsplan
2005 gjordes inventering av tillgénligheten i Kungsbacka centrum och man tog fram
en Tillgdnglighetsplan. I den anges kommunstandard for olika saker vilka stdmdes av

1 RIGG och Tillganglighetsgruppen. (Tillginglighetsplan antagen i nimnden for
Teknik 2006.)

Atgardsplan
Direfter gjordes en atgérdsplan for nér de olika inventerade felen skulle atgérdas.
(Atgiirdsplan antagen i nimnden for Teknik 2007.)

Vad har gjorts?

Andrad kantstenshojd och #ndrad riktningsgivare 4r dtgiirdade pa de flesta
gingpassager och Gvergangsstillen.

Kontrastmarkering av trappor ar fardigt till stora delar (utom i t ex Badhusparken).

Nu pégér forldngning av trappricken och montering av armstdd pé bénkar.

Busshaliplatser

2009 gjordes en tillgénglighetsutredning av de mest anvénda busshallplatserna i
Kungsbacka tdtort. Ombyggnad av busshéllplats dr inget enkelt avhjélpt hinder men
anses dnda vara sd viktigt att det bor géras. Busshallplatserna prioriteras efter antal
pé- och avstigande och efter hur mycket det &r som behdver atgérdas pa dem. En del
busshéllplatser har rymts inom andra byggprojekt t ex de pa Kungsgatan som
byggdes om i samband med att viigen byggdes om. Troligen hinner ombyggnad av
fyra busshallplatser paborjas under 2010 (Sjukhuset, Inlag, Kraftvéigen och
Arandsgymnasiet).

Kungsbacka

1(2)

Datum

2010-11-04

Teknik

Trafik & Park
Anna-Karin Ljungman
Direkt 0300-83 52 42

anna-karin.ljungman@kungsbacka.se

Kungsbacka kommun
Teknik

434 Bl Kungsbacka
Besoksadress
Stadshuset, Storgatan 37

Telefon vx 0300-83 40 00
Fax 0300-8349 21

teknik@kungsbacka.se
www, kungsbacka.se
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Vad aterstar? 2(2)
Kontrastmarkering av hinder samt parkering i de fall de har felaktiga métt eller ir
felplacerade.

Det ér endast viktiga gngstrak i centrala Kungsbacka samt busshéllplatser som &r
inventerade. Det som kvarstar for Tekniks del &r resten av kommunen pé de platser
dér Teknik ansvarar for marken och de finns framfor allt i Kungsbacka stad.

Tankar kring framtiden

Arbetet med enkelt avhjélpta hinder ar inte fardigt vid slutet av 2010, Teknik har en
miljon kronor i budgeten &ven for 2011, men troligen kommer allt inte att vara
atgirdat om ett &r heller. Atminstone inte om man ska utéka inventeringsomradet.

Kunskaperna har ¢kat men alla &r inte fulldrda. Hur gér man med nya enkelt
avhjilpta hinder som uppstér? Sjalvklart ska de ocksa atgérdas men vad séiger lagen
och hur ldgger vi upp det systematiska arbetet?

/Anna-Karin Ljungman

Teknik
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Rapport angaende "Enkelt avhjilpta hinder” i kommunens
publika lokaler

Hérmed ldmnas en slutrapport angéende fastighets arbete med Enkelt avhjilpta
hinder.

Bakgrund

Enligt Plan och Bygglagen skall ménniskor med olika funktionsnedséttningar,
barnfamiljer och &ldre kunna bestka vara publika fastigheter och platser i s stor
utstrdckning som mgjligt.

Den nya paragrafen i plan och bygglagen (PBL) om Enkelt avhjélpta hinder
triddde i kraft den 1 juli 2001. Boverket tog fram tillimpningsregler; foreskrifter
om undanrdjande av Enkelt avhjdlpta hinder. Dessa triddde i kraft den 1 december
2003.

Mal
Malet for detta projekt ér att ta bort de enkla hindren som finns i vara fastigheter.

o Alla skall komma in i lokaler och byggnader dit allméinheten har tilltride,
samt kan ta del av det utbud och den service som erbjuds i byggnaden.

e Alla skall kunna anvénda publika toaletter

Definitioner

Vad &r ett enkelt hinder? Enligt Boverket #r nedanstaende exempel pa vad som
kan vara ett Enkelt hinder.

e Hinder i form av mindre nivaskillnader (exempelvis en tréskel),
tunga/tréga dérrar och felaktigt placerade eller utformade mandverdon.

e Avysaknad av en ramp vid trappa eller entré.

e Dilig belysning (for lite ljus eller bldndande ljus).

e DBrist pa firgkontraster pa dorrar, trappor och fonster.
o Felaktig eller daligt uppskyltning.

e Avsaknad av trappricke eller fel utformat ricke.

e Utformning och placering av fast inredning (exempelvis receptionsdisk)

KHR_enkelt avhjitlpta hinder_rapport KHR 1011

1(3)



Arbetsging

Detta uppdrag bérjade 2007 med att kommunens publika lokaler inverterades.
Till hjélp togs en mall fram for besikiningarna. Det sammanstélldes en grov
kostnadsanalys pé vad olika saker skulle kosta att dtgéirda. Boverkets riktlinjer
anvindes som hjélp vid bedomningar 1 besikiningsskedet. Efter genomford
besiktning sammanstélldes allt material per enhet/fastighet som vi dérefter har
jobbat efter, med start 2008.

Atgiirderna har gjorts for att uppna en rimlig nivé 6verallt i varje fastighet. Det
innebidr att vi har koncentrerat oss pa att skylta upp entréer, receptioner och
handikapptoaletter. Vi har dven &tgérdat handikappstoaletterna sé att de dr mer
anpassade till géllande krav.

Utvindigt har vi tittat pd entrépartier, ramper, trappor mm.

Prioriteringar och avgrinsningar

Eftersom varje fastighet dr unik, s& har vi gjort en beddmning hur publik varje
fastighet &r. Vi har lagt ner mer resurser pa exempelvis simhallen &n pé& en
fritidsgard, da den kan anses som mer publik.

De avgransningar som har gjorts i detta skede dr saker som 16r ledstrak pa ging
och cykelstrik trottoarer samt véigvisningar frdn stdrre véigar och busshallplatser.
Detta ligger inte pa fastighetsdgaren (Forvaltning Fastigheter) utan pa
Forvaltning Teknik som har ansvar for att det blir dtgérdat.

Vi har dven gjort avgrinsningen att ett enkelt avhjélpt hinder inte far kosta mer
en ca 15-20.000 kr att atgéirda. (LLF i Goteborg har gjort samma avgrdnsning)

Boverket anger att atgérden skall vara rimlig i forhallande till anvindandet.
Diérfor har exempelvis ishallen automatiska dérroppnare men inte fritidsgardar.

Vi har &ven tagit hinsyn till hur det ser ut i lokalen for att avgéra om det skall
betraktas som ett Enkelt hinder. Exempelvis sa kan man pa vissa platser
komplettera med en ramp vid en trappa, medan pa vissa stillen kan denna atgérd
innebéra att det blir for trangt.

Sammanfattning

Vi har nu nétt vart mal med atgérdemna for enkelt avhjélpta hinder i de publika
delarna av kommunens fastigheter. Det finns saker som inte &r gjorda som man
kan utldsa i de ekonomiska sammanstéllningarna. Detta kan bero pa att vi inte
anser att det &r ett enkelt avhjdlp hinder eller sé ligger det innanfor de publika
delarna av fastigheten. Nér inverteringarna gjordes tog vi med saker som i
efterhand inte kan anses som enkelt avhjilpt hinder.

Nir vi bygger nytt sd anpassar vi fastigheterna med hénsyn till de krav pa
tillganglighet som finns i och runt fastigheten.

Det utreds hur kommunen skall géra med det befintliga fastighetsbestindet med
hénsyn till tillginglighet som inte &r enkelt avhjéilpta hinder. Ett nytt projekt som
man kallar exempelvis funktionsanpassning av fastigheter kan paborjas for att
forsoka komma till rétta ned de hinder som finns i det befintliga
fastighetsbestandet.

2 (3)
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Kulturhuset Fyren har haft en egen handlingsplan som vi har arbetat efter. Det
borjade med att en utomstaende konsult besiktigade huset 2005/2006 och gjorde
en handlingsplan pa 4 ar. Vi f6ljer denna strikt och atgérdar efter denna plan.
Aven hir 4r vi klara med de Atgérder som konsulten hade i sin rapport.

Formulera krav i programhandlingar

Det jag har arbetat med géllande nybyggnation + ombyggnationer i vara kommunala
lokaler &r att utga fran Bygg ikapp Handikapp och formulerat kraven i vara
programhandlingar ddr man sedan fGljer upp detta under prcuekteungsskedet och
byggskedet for att né s langt som mojligt.

L.
2.

7.
8.

9.

10.
11.
12.

L3.

14.
13;
16.
17.

God anggring till lokal

God orienterbarhet till huvudentré och i hela byggnaden for att gora lokalerna
tydliga.

Bra skyltat ute och inne med taktil skyltar tillviisentliga lokaler och pictogram
till alla we och hwe

Ledstrak in till exp/ reception.

Lag+ hog reception dven géllande i nya bibliotekslokaler i vara skolor.
Kontrastmarkering mint 0,40 vid alla dérrar/ karmar av vésentlig funktion
(ej frd, stéd), bakom alla we och handfat. Kontrastmarkeringar vid alla
trappor och forlingda handledare.

Bra firgsittning av lokalerna for att ge en tydlighet.

Bra ljudmiljé i hela byggnaden genom bra utformning, bra absorbenter, rétt
mébler etc. horslinga i foreldsningssalar, samlingssalar.

God belysning, blandfii.

Fria ytor vid dorrar och vid mébleringar for rullstolar.

Hissar, ramper och lyftplattor vid behov.

Bra och rétt utrustning i we och hwe. Handikappstoaletter vid alla
avdelningar s att det &r néra och minst i ett av omklddningsrummen

Bra material och god inomhusmilj6 som inte &r allergiframkallande. Se Gver
materialval och ventilation.

Bra utomhusmiljé med tillgénglighet pa véra lekplatser f6r alla barn.
Undvika allergiframkallande véxter.

Handikappsplatser néra huvudentreen.

Larmanordningar utformas bade med ljud och blixtljus.

Forvaltningen for Service

Svante Stignor Yvonne Ohlson
Fastighetsforvaltare Projektledare
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Tillgéinglighetsgruppen
— Summering av Plan & Byggs arbete med ”Enkelt avhjilpta hinder”

Bakgrund

Efter inledande diskussioner i Kommunala Handikappridet, KHR besléts 2005-04-25 att
tillsdtta en arbetsgrupp kring tillgénglighet for funktionshindrade. Bakgrunden till arbetet var
lagen om enkelt avhjélpta hinder (PBL kap 17 § 21) frin 2001. Gruppen har bestatt av
representanter frén forvaltningarna for Service, Teknik och Plan & Bygg. Den har triffats 4-6
ganger per verksamhetsér for att redovisa sitt arbete och utbyta erfarenheter.

Handlingsplan for arbetet togs fram 2006-11-08

Plan & Byggs ansvar

I arbetet med avhjélpande av enkel avhjilpta hinder ansvarar Plan & Byggs for
myndighetsutdvning och information till privata fastighetsiigare med publika lokaler.

En publik lokal kan exempelvis vara myndigheter, sjukhus, vardcentraler, ldkarmottagningar,
teatrar, biografer, samlingslokaler, busstationer, affirslokaler, apotek, kiosker, restauranger
(inte bostéider och renodlade arbetsplatser).

Byggnadsndmnden ansvarar for pafoljd och ingripande om &tgiirder enligt lagen inte
genom{ors. Det kan handla om foreliggande kopplat till vite alternativt att atgirden utfors av
bygnadsndmnden pa dgarens bekostnad. En viktig aspekt i Kungsbacka innerstad ér att
uppmérksamma varsamhetskravet vid kulturhistoriskt intressanta byggnader. Dessa far inte
forvanskas.

Vad har gjorts?

Privata fastighetsiigare med publika lokaler har kontinuerligt informerats individuellt vid
kontakt med forvaltningen. Broschyren om enkelt avhjilpta hinder frén Boverket har delats
ut. En checklista for egen inventering av atgidrdsbehov har ocksa delats ut (Boverkets
inventeringsmall).

Stora fastighetséigare har bjudits in till separat information.

"Passa pa "-atgdrder
Nir fastighetsdgare kommit in med bygglovansékan har forvaltningen stillt krav pa
tillganglighet av publika lokaler i enlighet med lagstifiningen for enkelt avhjilpta hinder.

En tillgédnglighetsguide har tagits fram for innerstaden i samarbete med
tillgdnglighetsgruppen. Gymnasieelever har besiktigat butikslokaler och lagt ut informationen
pa Kungsbackas hemsida.

Framtagande av skrift

Under 2010 tog forvaltningen fram en lokalt anpassad informations-och inspirationsskrift med
hjélp av en tillgénglighetskonsult.

Nu dr det dags! Tillsammans gor vi Kungsbacka tillgéngligt.

Den har distribuerats till alla privata fastighetsdgare som #r innehavare av publika lokaler.

I samband med utskicket holls presskonferens och skriften uppmirksammades i olika media.
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Informationsméte till fastighetsiigare

Alla fastighetsigare med publika lokaler inbjdds till informationstraff i Facklan

21 oktober 2010. Vid ett relativt vilbes6kt mote informerade tillganglighetsarkitekt Eva
Helgesson och representanter fran forvaltningen om lagstifiningen samt gav rad och tips om
hur det gér att géra kommunens publika lokaler tillgingliga.

Stina Wikstrém och Eva Orneblad ansvarar for arbetet med till génglighetsfradgor inom
forvaltningen. Stina arbetar med tillsyn och kontroll, Eva arbetar med gestaltningsfragorna i
samband med tillgénglighetsfragor.

Till stod vid beddmningar anvéinds Boverkets bok: Enklare utan hinder (2005) samt Boverkets
inventeringsmall.

Tankar kring framtiden?

Idag vet vi inte fullt ut vad som kan definieras som ett enkelt avhjélpt hinder enligt
lagstifiningen.

Forst nér anmélningar inkommer till olika kommuner om att tgérder enligt lagstifiningen inte
genomforts utvecklas efter hand en réttspraxis. Den kommer att bli viigledande i vira
bedémningar.

Forvaltningen kommer i férsta hand informera och stélla krav pa &tgérder enligt lagstifiningen
i samband med att fastighetséigare soker bygglov for atgirder i publika lokaler, s& kallade
“passa pa atgirder”

Nya publika lokaler etableras efter hand. Langre fram kan det bli aktuellt att bjuda in till en
ny informationstriff. Kanske med information om tillginglighet i vidare bemirkelse. D4 kan
man Overvéga att férutom fastighetsigarna (som bér ansvaret for lagens genomftrande) dven
bjuda in néringsidkare. De paverkar tillgéngligheten indirekt genom sina krav pa okad
tillgénglighet. Dessutom spelar butikernas inredning stor roll for hur tillgingliga lokalerna ir.

Eva Omeblad
Plan& Bygg
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Namnden fér Funktionsstdd SAMMANTRADESPROTOKOLL 9(19)
Sammantrddesdatum
2012-05-24
KU % Ny
KONNUNSTYRELESEN
§71 FS12-00100/74 2012 -06- 01
Vérdet av en "Handikappdag” DanJmUU?-/bUQ r

Beslut

Némnden for Funktionsstéd tar inte §ver ansvaret for att arrangera en
“Handikappdag” samt skickar det till kommunstyrelsen fér information

Sammanfattning
Forvaltningschef Eva Apelvi redogér for drendet.

Fore detta ordforanden i kommunala Handikappradet, KHR, har i en sammanfattning
av verksamheter inom KHR skrivit till kommunstyrelsen for att informera vad man
inom KHR har gjort samt hur man foreslér att ga vidare d4 ridet nu gor ett uppehall
under pigdende projekt med medborgardialog,

En av punkterna rér “Handikappdagen” som genomfbtrdes for sjunde gangen 2010.
Kenneth Nilsson, fére detta ordférande i kommunala Handikappradet, KHR, foreslar
att némnden fér vérdera utbytet av detta evenemang.

Fragan diskuterades pa forvaltningens ledningsgrupp och vi fann att evenemanget &r
otidsenligt utifrdn véra nuvarande och framtida brukares behov. Vi kan i dag inte
finna ett relevant syfte med en "Handikappdag” varfor det inte skulle vara aktuellt att
samordna denna dag med fSrvaltningarna for Aldreomsorg och Fritid.

Inte heller utifrdn mdjligheten till information kan vi se att vérdet stér i relation till
den arbetsinsats ett sddant koncept som “Handikappdagen” innebdr.

“Handikappdagen” har arrangerats av KHR och haft utstillare fran flera
forvaltningar, andra huvudmén och privata foretag. Forvaltningen for Funktionsstéd
har varit en av utstillamna, inte anordnare. Att arrangéren representerats av hela
kommunen &r en viktig signal utifran ansvaret fér alla forvaltningar att ge
forutsittningar for att personer med funktionsnedsittning ska kunna vara delaktiga i
hela samhillet,

Sedan nagra ar tillbaka arrangeras en regiondvergripande konferens i Goteborg,
"Mbtesplats funktionshinder”, dér alla aktuella fragor tas upp i olika seminarier och

RV utstéllare finns pa plats. Vi foreslar en informationssatsning for deltagande vid denna
stora satsning, samt att var malgrupp dven informeras om méjligheten att delta vid
denna typ av arrangemang som anordnas av forvaltningarna for Aldreomsorg och
Fritid.

Justerare Expedierat/bestyrkt

L W
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Namnden foér Funktionsstéd

Plats och tid

Beslutande

Gvriga ndrvarande

Protokollsjusterare

Plats, datum och tid

Underskrifier

Ordftrande

Justerande

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2012-05-24

Forvaltningen f6r Funktionsstéd,
Stora Borgmistarrummet,
Borgmaéstaregatan 5A, Kungsbacka

Ledamaéter

Kristina Karlsson (C), ordférande
Kent Stenhammar (S), vice ordférande
Bo Dahlstrom (M), §§ 66-76 samt del
av § 77

Heidi Sjéstedt (M)

Mats Lian (M)

Mariette Grattbeck (M)

Kenneth Nilsson (FP)

Harri Létjénen (MP)

Erséttare

Margareta Wallgren (M), §§ 66-77
Susan Ritheim Olsson (C)

Ingela Hofmann (KD)

Allan Frodin (S)

Lars-Erik Bergstrom (S)

Karin Westin (KB)

Personaiftretridare

Mariette Grattbeck (M)

Kungsbacka

Klockan 15-18.15
Ajournering 16.55-17.15

Tiénstgdrande ersittare

Gunilla Apler (M) tjénstgor for
Gunilla Hasewinkel (M)

Margareta Wallgren (M) tjanstgér for
Bo Dahlstrém (M), § 78-79

Tjansteméan

Eva Apelvi, férvaltningschef
Diana Brovall, verksamhetschef
Bo Rundberg, verksamhetschef
Stefan Peterson, verksamhetschef
Anita Zetterman, verksamhetschef
Anneli Georgsson, kurator, § 67
Jonas Gustafsson, ekonom, §§ 68-69
Therese Lindén, socialt ansvarig
samordnare, § 70

Christel Lindstrém, sekreterare

Ovriga

Forvaltningen for Funktionsstod, Borgméstaregatan 5A, Kungsbacka,

2012-05-24

.‘(_ . 5 .f? _
Sekreterare @ﬁéﬁ .
S

Christel Lindstrdm

Kristina Karlsson (C)
e
Mariette Grattbeck (M)

§§ 66-79
§ 73 sekretess

Paragrafer
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Sammantradesdatum

2012-05-24

§ 71 forts

Vardet av en "Handikappdag”

Beslutsunderlag
Férvaltningens tjénsteskrivelse ~ Viérdet av en "Handikappdag”, 20 april 2012

Beslutsexpediering
Kommunstyrelsen
Ledningsgruppen FS
Forvaltningen for Aldreomsorg
Férvaltningen for Fritid

Diariet FS

Justerare Expedierat/bestyrkt
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Kungsbacka

Némnden for Funktionsstéd

Viérdet av en "Handikappdag”

Forslag till beslut
Némnden for Funktionsstdd tar inte §ver ansvaret for att arrangera en (1)

“Handikappdag”

Datum

Sammanfattning 2012-04-20
Fore detta ordforanden i kommunala Handikappradet, KHR, har i en sammanfattning

av verksamheter inom KHR skrivit till kommunstyrelsen for att informera vad man

inom KHR har gjort samt hur man foreslér att g& vidare d rddet nu gér ett uppehall

under pagaende projekt med medborgardialog.

En av punkterna rér “Handikappdagen” som genomftrdes for sjunde géngen 2010.
Kenneth Nilsson (FP), ledamot i nimnden for Funktionsstéd, foreslar att nimnden
far vérdera utbytet av detta evenemang.

Diskussion har forts i forvaltningens ledningsgrupp, som finner att evenemanget &r
otidsenligt utifrin vara nuvarande och framtida brukares behov. Vi kan inte finna ett
relevant syfte. Inte heller utifrdn méjligheten till information kan vi se att vérdet star
i relation till den arbetsinsats ett sddant koncept som "Handikappdagen” innebr.
Personer med funktionshinder bér istéllet pA samma villkor som andra i samhillet
kunna delta i liknade evenemang vilka anordnas av andra férvaltningar.

Eva Apelvi
férvaltningschef

Funktionsstod Kungsbacka kommun
Eva Apelvi Box 10409
Dirckt 434 24 Kungsbacka

eva.apelvi@kungsbacka.se Borgmﬁ;ﬁgﬁ;ﬁ?

Telefon 0300-83 40 00
Fax 0300-83 49 10

funktionssiod@kungsbacka.se
www.kungsbackn, se
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Vérdet av en "Handikappdag”

Bakgrund

Fére detta ordfSranden i kommunala Handikappréadet, KHR, har i en sammanfattning
av verksamheter inom KHR skrivit till kommunstyrelsen, for att informera vad man
inom KHR har gjort samt hur man foreslar att g& vidare da radet nu gér ett uppehall
under pagéende projekt med medborgardialog.

En av punkterna rér “"Handikappdagen™ som genomfordes fér sjunde géngen 2010.
Kenneth Nilsson (FP), ledamot i nimnden fér Funktionsstsd, foreslar att nimnden
far vérdera utbytet av detta evenemang,

Aktuell situation

Fragan diskuterades pa forvaltningens ledningsgrupp och vi fann att evenemanget &r
otidsenligt utifrdn vara nuvarande och framtida brukares behov. Vi kan i dag inte
finna ett relevant syfte med en "Handikappdag” varfor det inte skulle vara aktuellt att
samordna denna dag med forvaltningarna for Aldreomsorg och Fritid.

Inte heller utifrdn méjligheten till information kan vi se att virdet star i relation till
den arbetsinsats ett sddant koncept som *Handikappdagen” innebir.

“Handikappdagen” har arrangerats av KHR och haft utstéllare frin flera
férvaltningar, andra huvudmén och privata foretag. Férvaltningen for Funktionsstsd
har varit en av utstéllarna, inte anordnare. Att arrangdren representerats av hela
kommunen &r en viktig signal utifrén ansvaret for alla forvaltningar att ge
forutséttningar for att personer med funktionsnedséttning ska kunna vara delaktiga i
hela samhéllet.

Sedan nagra &r tillbaka arrangeras en regiontvergripande konferens i Géteborg,
“Motesplats funktionshinder”, dér alla aktuella fragor tas upp i olika seminarier och
utstéllare finns pa plats. Vi féreslér en informationssatsning for deltagande vid denna
stora satsning, samt att var mélgrupp dven informeras om méjligheten att delta vid
denna typ av arrangemang som anordnas av férvaltningarna for Aldreomsorg och
Frltld

;/,4444. L/"‘
Eva Apel/
forvaltningschef

Kungsbacka
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Datum

2012-04-16

Funktionssttd
Eva Apelvi
Direkt 0300-834306

cva.apelvi@kungsbacka.sc

Kungsbacka kommun
Box 10409
434 24 Kungsbacka

Bestksadress
Borgmistarepatan 5
Telefon 0300-83 40 00
Fax 0300-83 49 10

funktionsstod@kunpgsbacka.se
www kungsbacka.se






R
UL
ED

Lm0t 27 |
e KSI0935)60..| -
Kungsbacka kommun 2011-01-26 e,
Kommunfullmdktige - S
’ 077 -01- 7 7@

AR TS TAY]
ot

Yttrande frén pensionédrsorganisationerna i Kungsbacka
kommun om projektet Medborgardialog

I borjan av 1970-talet tog pensionirsorganisationerna
pa riksniva initiativ till att bilda pensionérsrad i
kommuner och landsting. De &ldre som grupp var daligt
representerade i de olika politiska férsamlingarna och
mot den bakgrunden skulle pensionédrsrdden utgora ett
forum fér dkat deltagande och inflytande for
pensiondrerna i den kommunala verksamheten.

I dag finns det pensionirsrdd i nidstan alla kommuner
och landsting/regioner och dven pa regeringsniva.

Det ar dialogen mellan pensionirsorganisationernas
foretrddare och de politiska beslutsfattarna som ir det
viktigaste mediet i rddets arbete.

Fragan om pensionérsrdden togs &ter upp for nagra ar
sedan i ett brev frdn pensionirsorganisationerna till
riksdagspartierna med 6nskan att riksdagens partier och
pensiondrsorganisationerna i ett gemensamt uttalande
lyfte fram betydelsen av att det finns vil fungerande
pensiondrsrad for samrad och dialog.
Riksdagspartierna svarade att det dr av stor vikt att de
dldres kunskaper och erfarenheter tas tillvara i
samhadllet, arbetslivet, det politiska arbetet och
beslutsfattandet. Riksdagspartiernas féretridare
uttryckte vidare att de foljaktligen ser positivt pa om
pensiondrsorganisationerna tillsammans med Sveriges
Kommuner och Landsting (SKL) fortsitter att utveckla
raden och dialogen - till gagn f6r landets Zldre men
ocksa for demokratin.

Pa lokal nivd har pensionérsorganisationernas
representanter i kommunala pensionirsradet upprepade
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gdnger fort fram synpunkter till Aldreomsorgsnimnden
om att kommunen enligt radets arbetsordning ska
informera radet om planer och férindringar och dirmed
inhamta synpunkter i ett sa tidigt skede att ridets
synpunkter och forslag kan paverka drendets
handldggning.

Under 2008 lamnade pensionirsorganisationernas
foretradare i rddet pa begéran skriftliga synpunkter p&
hur réddet borde fungera enligt arbetsordningen.

Den 29 november 2010, pa rddets sammantride,
informerade representanter frdn kommunstyrelsen, att
man avsdg att inféra Medborgardialog och att
kommunala pensionirsridet dirmed inte kommer att
sammantrada under 2011. Synpunkter pd det material,
som visades vid sittande bord, ska skickas till kommunen
snarast, dock senast i slutet av januari 2011.

Det kommunala pensionidrsrddet kan
sammanfattningsvis beskrivas enligt féljande:

- Ett organ for dverldggningar, samrad och 6msesidig
information mellan féretridare for
pPensiondrsorganisationerna och kommunens styrelser
och namnder.

- Det ar ett organ dir ledamoéterna inte representerar
sig sjdlva, utan foretrdder medlemmarna i sina
respektive organisationer.

- Arbetet i rddet &r Idngsiktigt, kontinuerligt och
omfattar alla de frdgor som berdr dldre. Dessa fragor
omfattar stora delar av det politiska filtet - fysisk
planering, fritid, kultur, Gldreomsorg. Dirmed ger
kontinuiteten en styrka i arbetet. R&det ir en grupp som
trdaffas regelbundet och dirfor kan behandla flera
politiska omraden.

- Radet ger méjlighet for ledaméterna att bade bevaka
och initiera fragor.

Eftersom pensiondrsradet idr en etablerad form for
samverkan finns det enligt var uppfattning inget skil att
bryta upp det.

I
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Vill man skapa goda kontakter med pensionirerna och ge
dem méjligheter att ge rad och pdverka de politiska
besluten, dr det naturligt att vinda sig till dessa
organisationer. I radet sitter ledamoéter som har blivit
utsedda av sin respektive organisation, de har dirmed
fatt ett uppdrag att sitta i rddet och diskutera viktiga
frédgor i sin organisation innan de behandlas av radet.
Detta ar en bra form av aktiv medborgarmedverkan i
kontakterna med kommunens beslutsfattare.

Vi foresldr att kommunala pensiondrsradet far fortsiitta
som ett organ for 6verldggningar, samrad och omsesidig
information mellan foretriddare for
pensiondrsorganisationerna och kommunens styrelser
och namnder.

Vi foresldr vidare att rddet utvecklas genom att fa en
arbetsordning som ger bdttre moéjligheter att pa ett tidigt
stadium ge rdd och paverka i frdgor som giller bland
annat budget, upphandling, samhdéllsplanering och de
krav som ska stéllas pa t ex dldreomsorgen.

Vi anser att detta sker bdst genom att radet ligger direkt
under kommunstyrelsen.

Pa uppdrag av pensionirsorganisationerna i Kungsbacka
kommun, PRO, SKPF, SPF, SPRF och Aktiva seniorer, vid
mote den 24 januari 2011.
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