Kungsbacka

Gemensamt reglemente for
kommunstyrelsen och namnder i
Kungsbacka kommun

Utover det som foreskrivs i kommunallagen eller i annan forfattning, galler
bestammelserna i detta reglemente for kommunstyrelsen och 6vriga namnder i
Kungsbacka kommun.

Det finns dessutom ett reglemente for kommunstyrelsen och reglementen fér varje
enskild nAmnd som innehaller specifika bestimmelser fér kommunstyrelsen och
respektive namnd vad avser verksamhetsomrade och i férekommande fall delegering
fran kommunfullmaktige.

Det som sags i detta dokument om namnder avser aven kommunstyrelsen om inget
annat anges.

Namndernas uppgifter

§1 Uppdrag och verksamhet

Néamnden ska inom sitt verksamhetsomrade folja vad som anges i lag eller annan forfattning. Namnden ska
folja det kommunfullméktige — i reglemente, i samband med budget eller i annat sarskilt beslut — har bestamt
att namnden ska fullgora, samt verka for att faststallda mal uppnas samt i 6vrigt folja gallande styrprinciper,
givna uppdrag, 6vriga styrdokument och bestimmelser.

Namnden ska ta initiativ till utveckling och effektivisering samt skapa forutséttningar for att antagna mal,
program och planer kan genomforas.

§2 Allmanna uppgifter

1. Namnden ska arbeta for langsiktigt hallbar utveckling ur ekonomiskt, socialt och ekologiskt
perspektiv.

2. Namnden ska, inom ramen for sitt uppdrag, uppdatera och forenkla sitt regelbestand.

3. Namnden ska kontinuerligt félja upp lagstiftningen inom namndens verksamhetsomrade och vidta de
atgarder som kravs.
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4. Namnden ska utveckla brukarinflytandet och dialogen med kommuninvanarna.

5. Namnden ska samrada med 6vriga kommunala namnder, andra myndigheter och med enskilda
organisationer som berdrs av namndens verksamhetsomrade.

6. Namnden ska i méjligaste man fran annan namnd erhalla den information och det underlag den
behdver i sin verksamhet. Ratten till information och underlag omfattar inte uppgift for vilken
sekretess rader.

7. Namnden ska folja utvecklingen inom sitt verksamhetsomrade och ska hos kommunfullmaktige,
kommunstyrelsen eller annan ndmnd Iagga fram de forslag som behovs.

8. Namnden ska lamna yttranden som berdr dess verksamhet.

9. Namnden har till uppgift att underhalla och forvalta den I6sa egendomen som faller under namndens
forvaltning.

§ 3 Organisation inom verksamhetsomradet

Namnden ansvarar for att dess organisation &r tydlig och &ndamalsenlig med hansyn till av
kommunfullmaktige faststallda mal och styrning samt lagar och andra forfattningar for verksamheten.

&4 Personal

N&mnden &r, med undantag fér ndmnden for Miljo & Halsoskydd, anstallningsmyndighet for all personal vid
dess forvaltning utom forvaltningschef, som anstéalls av kommunstyrelsen. Namnden har, med undantag for
namnden for Miljo & Halsoskydd, hand om personalfragor inklusive arbetsmiljéfragor inom sitt respektive
verksamhetsomrade med undantag av de fragor som anges sarskilt i kommunstyrelsens reglemente.

§5 Personuppgifter

Namnden &r personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker i ndmndens
verksamhet.

N&mnden ska utse dataskyddsombud.

§ 6 Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till kommunfullmiktige

N&mnder ska redovisa till kommunfullméktige hur de har fullgjort de uppdrag som kommunfullmaktige har
l[&mnat till dem

- ireglemente,
- genom finansbemyndigande.

Namnden ska vid redovisningen dven redogdra for hur uppdrag som delegerats till den fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststélls av kommunfullméktige. Redovisningen lamnas till
kommunstyrelsen som samordnar de olika ndmndernas redovisningar.

Namnden ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som alagts den enligt speciallag.

& 7 Arkivansvar

N&mnden ansvarar for det egna arkivet enligt vad som anges i reglemente for arkivmyndigheten och
Riktlinjer for arkivvard och informationsférvaltning.
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§ 8 Internkontroll

N&mnden ansvarar for att den interna kontrollen &r tillrdcklig och i enlighet med vad som anges i
Kungsbacka kommuns styrdokument for intern kontroll.

§9 Delegering fran kommunfullmiktige

Namnden ager sjalv eller genom ombud ratt att fora kommunens talan i alla mal och arenden som enligt lag
eller annan forfattning ankommer pa namnden eller pa annat satt faller inom namndens ansvarsomrade.

§ 10 Extraordinar handelse

Vid extraordinar handelse som avses i lag (2006:544) om kommuners och landstings atgarder infor och vid
extraordinédra h&ndelser i fredstid och hojd beredskap kan kommunens krisledningsndmnd ta Gver hela eller
delar av 6vriga namnders verksamhetsomraden i den utstrackning som ar nddvandig med hansyn till den
extraordinara handelsens art och omfattning. Nar forhallandena tillater det ska krisledningsndamnden besluta
att uppgifterna gar tillbaka till namnderna.

§ 11 Hojd beredskap, krigsfara eller krig

Om Sverige befinner sig i krigsfara eller krig, och regeringen beslutat att lag (1998:97) om forfarandet hos
kommunerna, forvaltningsmyndigheterna och domstolar under krig eller krigsfara m.m. helt eller delvis ska
tillampas, far kommunstyrelsen, i ett arende som inte kan anstd, besluta i stallet for kommunfullméktige.

Kommunfullmaktige far aven ge uppdrag till kommunstyrelsen eller at en eller flera andra namnder att helt
eller delvis handha forvaltning eller verkstéllighet som annars enligt lag eller annan forfattning ankommer pa
annan namnd an kommunstyrelsen.

Namndens arbetsformer

§ 12 Mandatperioder

Mandatperioden for ledaméterna och ersattarna i namnden ar fyra ar raknat fran och med den 1 januari aret
efter det ar da val av kommunfullméaktige har agt rum.

§ 13 Sammansiattning

Antalet ledamdter och erséttare i ndmnder och kommunstyrelse bestdms av kommunfullméktige i samband
med att val av ledamdter och ersattare sker.

§ 14 Val av ordforande

Kommunfullmaktige valjer bland ledamdterna i ndmnderna en ordférande och en vice ordférande och i
forekommande fall andre vice ordférande. Ordféranden och vice ordférandena tjanstgor under den tid for
vilken de blivit valda som ledamdter i ndmnden.

§ 15 Ordforandens uppgifter

Det dr ordférandens uppgift att svara for ledning, samordning och dvervakning av ndmndens samlade
verksamhet. Detta innebér bland annat att:

1. kalla till ssmmantrade enligt lag och reglemente
2. infor sammantrédena se till att drendena som ska behandlas &r vid behov beredda
3. setill att fardigberedda &renden snarast behandlas i ndmnden
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leda ndmndens arbete och sammantrade

folja forvaltningens arbete och bevaka att n&mndens beslut verkstalls

overldgga med forvaltningschefen,

representera ndmnden genom kontakter med massmedia och med allménheten i
arenden som berdr namndens arbetsomrade,

8. i dvrigt vara tillganglig for uppdrag inom ramen for namndens arbetsomrade i den
omfattning ndmnden beslutar.

No oks

N&mndens ordférande representerar ndmnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantraden om inte ndmnden bestdmt annat.

& 16 Ersattare for ordféranden

Om varken ordféranden eller viceordférandena kan delta i ett helt sammantrade eller i en del av ett
sammantrade fullgor den som varit ledamot i namnden langst tid ordférandens uppgifter (alderspresidenten).
Om flera ledamoter har lika 1ang tjanstgoringstid ska den till ldern dldste ledamoten vara alderspresident.

Om ordféranden inte kan fullgora sitt uppdrag for en langre tid far namnden utse en annan ledamot att som
ersattare for ordféranden utféra dennes uppgifter.

§ 17 Presidium

Namndernas presidium ska besta av ordforande, forste vice ordférande och i forekommande fall andre vice
ordfdrande.

Viceordférandena ska bitrada ordféranden i uppgiften att planera och leda sammantradet i den man
ordféranden anser att det behdvs.

§ 18 Inkallande av ersattare

En ledamot som inte kan delta i ett helt sammantrade eller i en del av ett sammantrdde ska snarast anméla
detta till namndens ordférande och sekreterare eller nagon annan anstalld vid namndens kansli. Ledamoten
ansvarar sjalv for att ersattare underréttas att tjanstgora enligt den av kommunfullmaktige for varje
mandatperiod beslutade ordningen. Om ersattaren har utsetts genom proportionellt val ska ledamoten anmala
sitt forhinder till namndens kansli som da kallar in den ersattare som ska tjanstgdra enligt den ordning som
regleras i 25 8 lagen (1992:339) om proportionellt valsétt.

§ 19 Ersattarnas tjanstgoring

En ledamot som instéller sig under ett pagaende sammantrade har ratt att tjanstgéra aven om en ersattare har
tratt in i ledamotens stalle.

Ersdttarna ska tjanstgora enligt den av kommunfullméktige mellan dem bestdmda ordningen. Om ingen
ordning &r bestamd eller om upprékningen &r uttomd, kallas erséttarna i den ordning de tagits upp i
kommunfullmaktiges protokoll da namnden valdes. Har ersattarna utsetts genom proportionellt val ska de
dock tjanstgora enligt den ordning som regleras i 25 § lagen (1992:339) om proportionellt valsatt.

En ersattare som har borjat tjanstgora har ratt att fortsatta tjanstgéra, &ven om annan ersattare kommer som
star hogre upp i turordningen. Om detta medfor att styrkebalansen mellan partierna paverkas far den erséttare
som kommer under pagaende sammantrade, och som star fore i turordningen, trada in i stéllet for den
ersdttare som borjat tjanstgora.
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§ 20 Jav, avbruten tjanstgoring och vaxeltjanstgoring

Ledamot eller ersattare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett arende far ater tjanstgora, sedan
arendet har handlagts.

Ledamot som har avbrutit tjanstgoringen en gang under ett sammantrade pa grund av annat hinder &n jav, far
sedan inte ater tjanstgora. Fortsatt tjanstgoring far dock ske om ersattarens intrade har medfort en
majoritetsvéaxling i n&mnden.

§ 21 Yttranderatt for ersattare och protokollsanteckning

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att yttra sig men far inte lagga yrkanden eller forslag och inte heller delta
i beslut. Denne har ratt att fa sin mening antecknad i protokollet.

§ 22 Kungorelser och tillkinnagivanden av foreskrifter m.m.

Namnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet kungars enligt gallande
bestdmmelser.

Namnderna ska underratta kommunstyrelsen om andringen och dess innehall sa snart en uppdatering av den
kommunala forfattningssamlingen bedéms nédvéndig.

§ 23 Delgivning

Delgivning med ndmnden sker med ordféranden, forvaltningschefen eller annan anstélld som namnden
bestdmmer.

§ 24 Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra framstéllningar till extern part, som beslutas av ndmnden, ska undertecknas av
ordféranden, eller vid forfall for denne av vice ordférande, och forvaltningschefen, om inte ndmnden
bestdammer annat.

Yttranden till extern part, som beslutas av ndmnden, ska undertecknas av ordféranden, eller vid forfall for
denne av vice ordférande, och kontrasigneras av sekreteraren.

SAMMANTRADEN

§ 25 Tidpunkt
Namnden sammantrader pa tid och plats som namnden bestammer.

Sammantraden ska ocksa hallas nar ordféranden anser att det behdvs eller nar minst en tredjedel av
ledamoterna begér det. En begéran om extra sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och
innehalla uppgift om det eller de drenden som énskas behandlas pa det extra sasmmantradet.

Ordfdéranden ska, om mojligt, samrada med vice ordféranden om tiden for extra sammantréade.

Vid brist pa arenden eller om det finns andra sarskilda skal kan ordforanden, efter samrad med vice
ordféranden, stélla in ett sammantrade. Om ordféranden, efter samrad med vice ordféranden, beslutar att ett
sammantrade ska stéllas in ska ordféranden snarast underrétta namndens, ledamoter och erséttare,
forvaltningschefen och sekreterare om beslutet.

§ 26 Kallelse
Ordfdranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantrédena.
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Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for ssmmantradet.

Kallelsen ska pa ett lampligt sétt sandas till varje ledamot och erséttare samt annan fortroendevald som far
narvara vid sammantradet senast fem dagar fére sammantréadesdagen.

Kallelsen bor atféljas av arendelista. Ordféranden bestammer och ansvarar for vilka drenden som ska tas upp
pa arendelistan och i vilken utstrackning handlingar som tillhor ett arende pa arendelistan ska bifogas
kallelsen.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat sitt.

Nér varken ordforanden eller vice ordféranden kan kalla till ssmmantrade ska den som varit ledamot i
namnden langst tid gora detta (alderspresidenten). Om flera ledamoter har lika 1ang tjanstgoringstid ska den
till aldern aldste ledamoten vara alderspresident.

§ 27 Offentliga sammantraden

Namnden far besluta att ett sammantrade ska vara offentligt. En namnds sammantréade ska dock alltid hallas
inom stangda dorrar i arenden:

1. som avser myndighetsutovning, eller
2. ivilka det forekommer uppgifter som hos ndmnden omfattas av sekretess enligt offentlighets- och
sekretesslagen (2009:400).

§ 28 Sammantride pa distans

Namnden far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med ledamater narvarande pa distans. Sadant
sammantrade far endast dga rum om ljud- och bildéverféring sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga
deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehdriga kan ta del
av sammantrédeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som dnskar delta pa distans ska senast sju dagar i forvag anmala detta till namndens kansli.
Ordféranden avgor om narvaro far ske pa distans.

Kommunstyrelsen far bestaimma vad som narmare ska galla om deltagande pa distans i namnderna.

& 29 Narvaroratt

Vid namndens sammantraden
Vid namndens sammantraden far, utdver de som ska kallas till sammantradet, i den man namnden inte for
sarskilt fall beslutar annat,

1. namndens sekreterare nérvara,
2. namndens forvaltningschef narvara och delta i 6verlaggningarna,
3. foredragande tjansteperson narvara och delta i éverlaggningarna som beror dennes drende.

Kommunalrad

Kommunalraden far narvara vid facknamndernas sammantraden med ratt att delta i Gverlaggningarna men
inte i besluten. De har inte ratt att fa sin mening antecknad i protokollet. Narvaroratten galler inte i arenden
som rér myndighetsutdvning mot nagon enskild.

Personalféretradare

Personalforetradare har ratt att narvara vid namndens behandling av arenden som ror forhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare och dess anstallda, dock inte foérhandlingar med en arbetstagarorganisation,
uppségningar av kollektivavtal, arbetskonflikter, réttstvister mellan kommunen och en
arbetstagarorganisation eller &renden som avser bestéllning eller upphandling av varor eller tjanster.
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Personalforetradare har inte heller rétt att ndrvara vid sammantréden i kommunstyrelsen, valndmnden,
overférmyndarndmnden samt vid revisorernas sammantréden. Personalforetradare har rétt att delta i
namndens overlaggningar men inte i besluten.

§ 30 Yrkanden

Nar namnden forklarat 6verlaggningen i ett arende avslutad, gar ordféranden igenom de yrkanden som har
framstéllts under Gverlaggningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordféranden beféster
genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte nagot yrkande andras eller laggas till, om inte namnden
enhélligt beslutar att medge det.

Om ordféranden anser att det behtvs ska den ledamot som har framstallt ett yrkande formulera det skriftligt.

§ 31 Deltagande i beslut

En ledamot som, dar detta ar majligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anmala detta till
ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sadan anmélan anses ha deltagit i beslutet, om namnden fattar det med
acklamation.

En ledamot som inte deltagit i avgorandet av ett drende far inte reservera sig mot beslutet.

§ 32 Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot. Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska
justeras omedelbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av ordféranden och en
ledamot.

§ 33 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska ledamoten
gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till sekreteraren fore den tidpunkt som har faststallts for
justeringen av protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

§ 34 Forvaltningschefens mening till protokollet

Néamnden ska i sina protokoll Iata anteckna forvaltningschefens mening i fragor av vasentlig ekonomisk
betydelse.

Forvaltningschefen ar skyldig att ge sin mening till kanna i fraga om forslag som inte ar uttryckligen
finansierade, vilket ska antecknas i némndens protokoll.

& 35 Initiativarenden

Varje ledamot far vid namndens sammantrade vacka arenden (initiativ). For att vacka arenden maste
ledamoten tjanstgdra vid sammantréadet.

En ersattare far vacka arenden endast nar ersattaren tjanstgor vid namndens sammantréade.

Ett initiativ, som skickas in innan ett ssmmantrade, ska vara skriftligt och av initiativet ska det framga vilken
ledamot eller vilka ledamdter som star bakom initiativet.

Amnen av olika slag far inte tas upp i ett och samma initiativ. Ett initiativ far endast behandla amnen som
ligger inom namndens verksamhetsomrade.
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Ett initiativ bor skickas till namndens sekreterare, via e-post om avsandarens e-postadress framgar och ar
ké&nd, senast klockan 12.00 dagen fore sammantradesdagen. Nér ett initiativ inkommit bor det snarast skickas
till namndens ledamoter och ersattare.

Originalet av initiativet, som skickas in innan ett ssmmantrade, ska dverlamnas till namndens sekreterare
senast i samband med att sammantradet, vid vilket initiativet vacks, har inletts.

Initiativ far aven vackas muntligen direkt vid namndens sammantrade. Den ledamot som har for avsikt att
vécka ett arende direkt vid sammantradet, bor gora detta vid sammantrédets inledning.

N&mnden ska vid behandlingen av ett initiativ, vid sammantradet dar det vécks, antingen:

- avgora arendet direkt genom att bifalla, avsla eller anse initiativet besvarat
- remittera initiativet till férvaltningen, utskott eller presidium for beredning, eller
- bordlagga initiativet till ndstkommande sammantrade.

Om nédmnden bifaller ett initiativ, kan namnden dven besluta att drendet ska utredas ytterligare. Om det som
initiativet foreslar redan har genomforts, ar pa gang att genomforas eller pa annat sétt ar under arbete, ska
initiativet anses besvarat med héanvisning till detta.

Initiativ far vackas i utskott. Utskottet tar inte stallning till initiativet utan 6verlamnar det till namnden for
behandling.

UTSKOTT

§ 36 Val och sammansattning i utskott

Den ndmnd som har att utse ledaméter och erséttare till ett utskott valjer bland namndens ledamdter och
erséttare for samma tid som de invalts i n&mnden.

Avgar en ledamot eller en ersattare i utskott, som inte utsetts vid proportionellt val, ska fyllnadsval snarast
genomforas.

§ 37 Ordforanden i utskott

Namnden véljer bland utskottets ledamdter en ordférande och en vice ordférande for den tid som nd&mnden
bestammer.

Om varken ordforanden eller vice ordféranden kan delta i ett helt sammantréade eller i en del av ett
sammantrade utser utskottet en annan ledamot att vara ordfdrande tillfalligt.

Om ordféranden i utskottet inte kan fullgora sitt uppdrag for en langre tid far namnden utse en annan
ledamot i utskottet att som erséattare for ordféranden utféra dennes uppgifter.

Vice ordféranden stodjer ordféranden vid verkstéllandet av dennes uppgifter och gar in vid forfall for
ordféranden i dennes stalle.

§ 38 Ersattarna i utskott
Erséttare ska nédrvara vid utskottets sammantrade endast om ledamot &r forhindrad att tjanstgora.

Erséttare ska kallas in till tjanstgdring i den av ndmnden vid valet bestdmda ordningen.

§ 39 Sammantraden i utskott

Ett utskott sammantrader pa dagar och tid som det sjalvt bestimmer. Sammantraden ska ocksa hallas nar
ordféranden anser att det behdvs eller nar minst tva ledamater begar det.
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Utskottet far handlagga arenden bara nar mer an hélften av ledaméterna ar narvarande. For beslut kravs enkel
majoritet. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

| fraga om kallelse, yrkanden, deltagande i beslut och reservation galler vad som &r reglerat for namnden.

Vid utskottssammantraden ska protokoll foras pa ordforandens ansvar. | fraga om hur protokollet ska foras,
protokollets innehall, justering av protokollet och hur justeringen ska tillkannages, galler vad som &r reglerat
for namnden.

Ett utskott far besluta i de arenden som framgar av namndens delegeringsforteckning eller sérskilt beslut. De
arenden som ska avgoras av ndmnden i dess helhet, bor beredas av utskott om beredning behdvs. Nar
arenden har beretts bor utskottet l1agga fram forslag till beslut.

Beslutad av: Kommunfullméktige 2020-12-08 § 180, KS 2020-00094
Ansvarig forvaltning: Kommunstyrelsens forvaltning, Kansli

Kontakt: Kungsbacka direkt 0300-83 40 00, info@kungsbacka.se

Kungsbacka kommun, 434 81 Kungsbacka
kungsbacka.se
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